
  

แนวปฏบิตัิทีด่ีเรือ่งการบรูณาการ การจัดการเรยีนการสอน 
กบัการบรกิารวิชาการ การทำนุบำรงุศลิปวัฒนธรรม และการวจิยั 

ขั้นเตรยีมการ 

ด้านคณะ 
- ประชมุคดัเลอืกรายวชิาภาคปฏบิตัทิี่
เหมาะสม ตอบโจทยม์าตรฐานของ
คณะ 
- คดัเลอืกโครงการบรูณาการบรกิาร
วิชาการทีค่ณะไดร้บัและมกีารจดัสรร
งบประมาณ เชน่ โครงการยุทธศาสตร์
มหาวทิยาลยัราชภฏั 
- จดัสรรงบประมาณเพื่อบรูณาการ 
- กำหนดเปา้หมายรว่มกนัในการบรูณา
การการจดัการเรยีนการสอนกบัพนัธ
กจิทัง้ 3 ดา้นระหวา่งคณะกบัทมี
ผูส้อนในรายวชิาทีไ่ดร้ับการคัดเลอืก 

ด้านผู้เรยีน 
- เตรยีมความรูด้า้นเนือ้หาวชิาการ 
ทบทวนความรูภ้าคทฤษฎเีดมิ 
- เขา้รบัการเตรยีมความพรอ้มกอ่น
เรียนทกัษะเพิม่เตมิทีจ่ำเปน็ในการเรยีน
แบบบรูณาการ 

 

ด้านผูส้อน  
- ศกึษาหลกัสตูรคำอธบิายรายวชิา 
ผลลพัธก์ารเรยีนของรายวชิา 
- กำหนดเนือ้หา และหวัข้อการสอน 
- กำหนดวตัถปุระสงคต์ามเนือ้หา/ความรู้
ของรายวชิา และกำหนดคำถามทีก่ระตุน้
การคดิตามความเปน็จรงิ 
- เตรยีมผูป้ว่ยและชมุชนใหเ้ปน็ไปตาม
วัตถปุระสงค ์และแนวคำถามทีต่ัง้ไว้ 
- ปฐมนเิทศผูเ้รยีน โดยทำความเขา้ใจ
การจดัการเรยีนการสอนแบบบรูณาการ 
ขัน้ตอนการวจิัย และเตรียมความรูท้ี่
เกี่ยวขอ้งตา่งๆ พรอ้มประเมนิความพรอ้ม
ของผูเ้รียน 
- เตรยีมอปุกรณ ์และแหลง่ศกึษาเพิม่เตมิ
แกผู่เ้รยีน  
- ออกแบบการประเมนิผล และเครือ่งมอื
วิจยั 
- เขยีนโครงรา่งวจิัยเสนอพิจารณา
จริยธรรม 
 

- รายวชิากำหนดวตัถปุระสงค ์หัวขอ้การเรยีนรูห้รอืโจทย์ทีต่อ้งการ
วิจยั และบรกิารวจิัย 
- มอบหมายใหน้กัศกึษาศกึษาขอ้มลูตามสภาพจรงิ นำขอ้มลูทีไ่ดม้า
อภปิราย วเิคราะห ์จดัลำดบัความสำคญัของปญัหาที่พบ คัดเลอืก
ปญัหาทีต่อ้งการแกไ้ขในภาพรวมของกลุม่ผูป้ว่ยทีต่้องการศกึษา เพือ่
จัดบรกิารวชิาการ 
- นำเสนอขอ้มลู และวางแผนการพยาบาลโดยประยกุตค์วามรูด้ัง้เดมิ
ในการดแูลสขุภาพของผูป้ว่ยรว่มดว้ย จำนวน 3 ครัง้  
- ผูเ้รยีนสะทอ้นคิด และแลกเปลีย่นการเรยีนรูใ้นกลุม่รว่มกบั
อาจารยผ์ู้สอน และปรบัแผนการพยาบาล ซึง่เปน็ขัน้ตอนการ
ประเมนิผลทศันคตติามโจทย ์จำนวน 3 ครัง้  
- ผูเ้รยีนถอดบทเรียนหลงัการปฏบิตัริว่มกนัในกลุม่รว่มกบัอาจารย ์
ซึง่เปน็ขัน้ตอนการประเมนิผลทัศนคติตามโจทย์ 
- ผูเ้รยีนเขา้ใจกระบวนการวจิัย การประยกุตใ์ชภ้มูปิญัญาท้องถิน่ใน
การดแูลสขุภาพ และการออกบรกิารวชิาการ 

ขั้นปฏบิตัิการ 

- ทมีผูส้อนประเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรูก้บันกัศกึษาในเนือ้หา และหัวขอ้การ
สอนทีน่ำมาบรูณาการ 
- ทมีผูส้อนนำขอ้เสนอแนะจากนกัศกึษามาปรบัปรงุขัน้ตอนการ
ดำเนนิงาน และเนือ้หาทีส่อนในรายวชิา 
- ทมีผูส้อนสรปุและวิเคราะหข์้อมลูจากแบบสอบถาม และเครื่องมอืวจิยั 
- ทมีผูส้อนจดัทำบทความวจิัยและสง่ตพีมิพเ์ผยแพรใ่นวารสาร 

ขั้นสรปุและวิเคราะห์ผล 


