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สภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียน 

ท่ีเปดสอนชวงชั้นที่  1- 3 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต 7 
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บทคัดยอ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีความมุงหมายเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบสภาพการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนที่เปดสอนในชวงชั้นที่ 1 – 3 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
นครราชสีมาเขต 7 ตามความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ และครูผูสอน  จําแนกตาม 
อายุ วุฒิการศึกษา สถานภาพตําแหนง และประสบการณในการทํางาน กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย  
จํานวน 269 คน จําแนกเปน ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 76 คน ครูวิชาการ จํานวน 76 คน และ
ครูผูสอนจํานวน 117 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale)  และแบบปลายเปด (Open Form)  แบบสอบถามมีคาความเชื่อมั่น .98  สถิตที่ใชในการ
วิเคราะหขอมูล  ไดแก  คาเฉลี่ย  คารอยละ  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบสมมุติฐานใช (t-test)  
และ (F-test)  เมื่อพบความแตกตางเปนรายคู ใชวิธีการของเชฟเฟ (Scheffe´ Method)  โดยกําหนด
คาสถิติที่ระดับนัยสําคัญ .05 ผลการวิจัยพบวา 
 1. ความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ และครูผูสอนที่มีตอสภาพการบริหาร
จัดการหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นที่ 1-3 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก 
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวาดานการเตรียมความพรอมของสถานศึกษา   ดานการนิเทศ กํากับ 
ติดตามและประเมินผล และดานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาอยูในระดับมาก สวนดานดานการ
ปรับปรุงพัฒนากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาอยูในระดับปานกลาง   
 2.  เปรียบเทียบจําแนกตามสถานภาพ  อายุ  และประสบการณในการทํางานพบวาผูบริหาร  
ครูวิชาการ  ครูผูสอน  มีความคิดเห็นที่มีตอสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาในโรงเรียนที่
เปดสอนชวงชั้นชั้นที่  1- 3   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต 7   มีความคิดเห็นแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเมื่อจําแนกตามวุฒิการศึกษาพบวาผูบริหาร ครูวิชาการ 
ครูผูสอน มีความคิดเห็นไมแตกตางกัน    
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3.  ปญหาสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาของ โรงเรียนที่เปดสอนในชวงชั้นที่  
1 – 3  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต 7  พบวาปญหาทั้ง 7 ดานคือ ดานการเตรียมความ
พรอมของสถานศึกษา  ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  ดานการวางแผนดําเนินการใชหลักสูตร  
ดานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  ดานการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  และประเมินผล  ดานการสรุปการ
ดําเนินงานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาและดานการปรับปรุงพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษา 
 

คําสําคัญ : สภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ABSTRACT 

 The purposes of this research were to examine and compare the states of basic 

curriculum management in schools teaching levels 1-3 students under Nakhonratchasima 

Educational Service Area Office 7.  The research focused on the opinions of school 

administrators, academic teachers and regular teachers, classified by ages, educational 

background, positions and working experiences. There were 269 research samples which 

comprised of 76 school administrators, 76 academic teachers and 117 regular teachers.  A 

set of rating scale and open form questionnaire was used to collect the data.  The 

reliability of the questionnaire was .98.  The statistics used to analyze the collected data 

were percentage, mean, and standard deviation. The hypotheses were tested by t-test and 

F-test.  If the significant differences were found, the Scheffe' method was used.  The level 

of significant differences was set at .05.  The results of this research were as follows: 

 1. The overall opinion of school administrators, academic teachers and regular 

teachers on the management of basic curriculum in the schools teaching levels 1-3 

students as a whole was at “high” level.  When considering in each aspect, it was found 

that the mean scores ranked from the most to the least were preparation for school 

readiness, followed by supervising monitoring, following-up and evaluating, and the 

management of the school curriculum, respectively.  

 2. There were significant differences at the level of .05 for the states of 

curriculum management in schools teaching levels 1-3 students under Nakhonratchasima 

Educational Service Area Office 7 in terms of ages, positions and working experiences. 

In contrast, there was no significant difference in terms of educational background.  

3.  Problems found in curriculum management in schools teaching levels 1-3 

students under  Nakhonratchasima Educational Service Area Office 7 were: 1) the 
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preparation for school readiness; 2) the construction of school curriculum; 3) the plan for 

the management of school curriculum; 4) the implementation of school curriculum; 5) the 

supervision, monitoring, following-up and evaluation; 6) the conclusion of state of school 

curriculum management; and 7) the improvement and development of the process of 

school curriculum management.        

Keywords: Curriculum  Management 
 

บทนํา 
 กระแสความเปลี่ยนแปลงของโลกมีบทบาทสําคัญยิ่งตอเศรษฐกิจ  การเมืองการปกครอง  
และการดําเนินชีวิตของสังคมไทย  โดยสถานการณตางๆ  ของทั่วโลกในปจจุบันและแนวโนมที่จะ
เกิดขึ้นในอนาคต  ไมวาจะเปนระบบติดตอส่ือสารที่รวดเร็ว  เทคโนโลยีสารสนเทศที่เขามามีบทบาท
ในชีวิตประจําวัน  สงผลใหเกิดแรงกระตุนและแรงผลักดันใหมีการเปลี่ยนแปลงใหเขากับสถานการณ
นั้นๆได  และหัวใจสําคัญในการพัฒนาประเทศใหกาวหนาทันกับยุคสมัยที่มีการเปลี่ยนแปลงนี้คือ  การ
ใหการศึกษาแกประชาชน เมื่อมองการจัดการศึกษาที่ผานมาประเทศไทยไดมีการใชหลักสูตรเพื่อเปน
แนวทางสําหรับการจัดการศึกษาของประเทศไดแก  หลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช 2521 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2533) หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน   พุทธศักราช 2521(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533)และ
หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธศักราช 2524 (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ. 2533 ) 
 ดังนั้นจึงพบวาหลักสูตรที่ใชอยูดังกลาวนั้น ไมสามารถสงเสริมใหสังคมไทยเจริญกาวหนา
ไปสูสังคมแหงการเรียนรูไดทันเหตุการณ  เพราะการศึกษาถูกกําหนดนโยบาย  หลักการ  และแนว
ปฏิบัติจากสวนกลางมากเกินไป  ทําใหหลักสูตรที่นํามาสอนหางไกลจากชุมชน  ผูเรียนเรียนรูเร่ืองไกล
ตัวมากกวาที่จะเรียนรูเร่ืองของตัวเองทําใหเกิดปญหาในการดําเนินชีวิตและชวยตัวเองไมได  ประกอบ
กับความเจริญกาวหนาทางวิชาการดานตางๆ มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจของทุก
ประเทศโดยเฉพาะประเทศไทย  ซ่ึงไดรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงในครั้งนี้ดวย  (กรมวิชาการ, 
2544, 1)  ประกอบกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542 ไดกําหนดใหการศึกษาเปน
กระบวนการเรียนรูเพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการถายทอดความรู การฝกการ
อบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสรางเสริมความเจริญกาวหนาทางวิชาการ การสรางความรูอัน
เกิดจากการจัดสภาพแวดลอม สังคมแหงการเรียนรูและปจจัยเกื้อหนุนใหบุคคลเกิดการเรียนรูตลอด
ชีวิต  ดังนั้นการจัดการศึกษาจึงเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย  จิตใจ 
สติปญญา ความรู และคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนได
อยางมีความสุข โดยเปดโอกาสใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  พัฒนาสาระการเรียนรูให
เปนไปอยางตอเนื่องและใหสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจัดทําสาระหลักสูตรในสวนที่เกี่ยวของกับสภาพ
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ปญหาของชุมชนและสังคม  ภูมิปญญาทองถ่ิน  คุณลักษณะอันพึงประสงค  เพื่อเปนสมาชิกที่ดีของ
ครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และประเทศชาติ (กรมสามัญศึกษา, 2542, 5) 
 จากบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542  ดังกลาวจึงไดกอใหเกิดการ
ตื่นตัวคร้ังใหญของครูอาจารย  และผูที่มีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาทําใหมีการปฏิรูปและ
ปรับเปลี่ยนโฉมหนาการจัดการศึกษาของไทย  กระทรวงศึกษาธิการไดแสดงความมุงมั่นในการ
ปรับปรุงกระบวนการจัดการศึกษาและปรับปรุงหลักสูตรใหตอบสนองความตองการของชีวิตและ
สังคม  โดยอาศัยอํานาจในบทเฉพาะกาล  มาตรา  74   แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2542  จึงมีการกําหนดหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ. 2544  ใหเปนหลักสูตรที่มีจุดประสงคที่จะ
พัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหเปนคนดี  มีคุณภาพชีวิตที่ดีโดยเฉพาะอยางยิ่งเพิ่มศักยภาพของผูเรียนให
สูงขึ้นสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุขไดบนพื้นฐานความเปนไทยและความเปนสากล   รวมทั้งมี
ความสามารถในการประกอบอาชีพหรือศึกษาตอตามความถนัดและความสามารถของแตละบุคคลซึ่ง
สถานศึกษาจะตองนําสาระและมาตรฐานการเรียนรูที่กําหนดไวในหลักสูตรไปจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษาในสวนที่เกี่ยวของกับสภาพปญหาของชุมชนและสังคม  ภูมิปญญาทองถ่ินและลักษณะอัน
พึงประสงคใหผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว  ชุมชน  สังคม และประเทศชาติ (กรมวิชาการ  
กระทรวงศึกษาธิการ, 2544, 3) 
 ดวยเหตุผลนี้ทําใหสถานศึกษาตองจัดทําสาระของหลักสูตรในสถานศึกษาดวยตนเอง  และมี
อํานาจในการตัดสินใจในการดําเนินการจัดการศึกษาทุกๆดาน  โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา  ตามพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542 
และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับ 2)   พ.ศ.2545 ซ่ึงกลาวถึงการจัดกระบวนการการเรียนรูไวในมาตรา 24 (1) 
กําหนดวา สถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความ
สนใจและความถนัดของผูเรียน โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลและในเรื่องการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา ดังนั้นการกระจายอํานาจทางการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาทําให
สถานศึกษามีภาระหนาที่และความรับผิดชอบในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความสอดคลอง
กับหลักสูตรแมบท  โดยมีการปรับกระบวนการเรียนรู  ปรับพฤติกรรมการเรียนการสอนและรวมไปถึง
การปรับเปลี่ยนระบบการบริหารจัดการดานตางๆ  ใหสอดคลองกับเจตนารมณและนโยบายทางการ
ศึกษา  และสามารถจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพเชื่อมโยงกับมาตรฐานการเรียนรู  
(สํานักพัฒนาการศึกษาศาสนา วัฒนธรรม  เขตการศึกษา 1, 2545, 12)                    

ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาถึงสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา  ตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2544  เปนขอมูลใหผูที่มีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาไดทราบ
ความกาวหนาในเรื่องของการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อเปนขอมูลในการพัฒนาโรงเรียน
ใหสามารถบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาไดเชื่อมโยงกับมาตรฐานการเรียนรู  ตอบสนองตอความ
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ตองการ  ความถนัด  ความสนใจของผูเรียน  และตอบสนองตอความตองการของชุมชนและสังคม  อีก
ทั้งยังนําขอปญหาและขอเสนอแนะจากผลการวิจัยคร้ังนี้ไปใชประกอบในการแกไขปญหาอุปสรรคใน
การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา  อันเปนประโยชนตอการจัดการศึกษาตอไป 
 

วัตถุประสงคการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนที่เปดสอน

ในชวงชั้นที่  1 – 3   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต 7 
2. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานตามความคิดเห็นของ

ผูบริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ และครูผูสอน จําแนกตาม อายุ วุฒิการศึกษา สถานภาพตําแหนง และ
ประสบการณในการทํางาน   

สมมติฐานการวิจัย 
 1. ผูบริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ และครูผูสอน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหาร
จัดการหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นที่ 1-3 แตกตางกัน 

2.  ผูบริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ ครูผูสอน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหารจัดการ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นที่ 1-3 แตกตางกันเมื่อจําแนกตาม อายุ วุฒิ
การศึกษา และประสบการณในการทํางาน  
 

ขอบเขตของการวิจัย 
           สภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนที่เปดสอนในชวง
ช้ันที่  1 – 3   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต 7  ปการศึกษา 2551 
ทั้ง 7  ดานคือ 1.ดานการเตรียมความพรอม  2.ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  3.ดานการวางแผน
ดําเนินการใชหลักสูตร  4.ดานการดําเนินการบริหารหลักสูตร (ใชหลักสูตร)  5.ดานการนิเทศ  กํากับ  
ติดตาม  และประเมินผล 6. ดานการสรุปการดําเนินงานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาและ 7.ดานการ
ปรับปรุงพัฒนากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา   
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
1. ประชากร ประกอบดวย  ผูบริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ  และครูผูสอน ในโรงเรียนที่เปด

สอนชวงชั้นที่  1 - 3  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมา เขต 7   ปการศึกษา  2551  จําแนก 
เปน  ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 76 คน ครูวิชาการ จํานวน 76 คน   ครูผูสอน จํานวน 1,172  คน                                   

2. กลุมตัวอยาง  ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 76 คน ครูวิชาการ จํานวน 76 คน   ไดจาก
ประชากรทั้งหมด  ครูผูสอนไดจากการสุมจากประชากร โดยกําหนดขนาด  กลุมตัวอยางตามเกณฑ 
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ของจุมพล   สวัสดิยากร  จํานวนรอยละ 10 ของประชากร  (อางถึงใน  ประสิทธิ์  สุวรรณรักษ, 2542, 
149)  ไดกลุมตัวอยางจํานวน 117  คน  รวมทั้งสิ้น  269  คน 
 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
       เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา มี 3 ตอนคือ 
                    ตอนที่ 1 เปนขอคําถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม เพศ อายุ วุฒิการศึกษา  
ประสบการณการทํางาน และสถานภาพการดํารงตําแหนง เปนแบบตรวจสอบรายการ ( Checklist ) 
                    ตอนที่  2  เปนขอคําถามเกี่ยวกับความคิดเห็นที่มีตอสภาพการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2544  ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
นครราชสีมาเขต  7  การกําหนดคะแนนของแบบสอบถามผูวิจัยไดนํามาตรวจใหคะแนน  ดังนี้  

ระดับความคิดเห็นมากที่สุด   ได  5  คะแนน 
ระดับความคิดเห็นมาก          ได  4  คะแนน 
ระดับความคิดเห็นปานกลาง  ได  3  คะแนน 
ระดับความคิดเห็นนอย           ได  2  คะแนน 
ระดับความคิดเห็นนอยที่สุด    ได  1  คะแนน 

          ตอนที่  3  เปนแบบสอบถามปลายเปด โดยสอบถามเกี่ยวกับปญหาและแนวทางแกไข 
สภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา (Open Form) 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูศึกษาดําเนินการเก็บขอมูลตามลําดับขั้นตอนดังนี้ 
 1.  ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฎบุรีรัมย ถึงผูอํานวยการสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต 7 เพื่อขอความอนุเคราะหในการแจกแบบสอบถาม และเก็บรวบรวม
ขอมูล  

 2.  ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมแบบสอบถามดวยตนเองจากโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยางจํานวน
ขอมูลที่ไดรับแบบสอบถามที่เปนเครื่องมือวิจัยสงไปยังกลุมตัวอยางทั้งสิ้น 269 ฉบับ ไดรับคืนจํานวน 
269  ฉบับ  คิดเปนรอยละ  100   

3.   รวบรวมแบบสอบถามที่ตอบเสร็จเรียบรอยแลวนํามาวิเคราะหตามความมุงหมาย  
 

การวิเคราะหขอมูล 
ในการวิเคราะหขอมูล  สถานภาพของกลุมประชากรวิเคราะหดวยการแจกแจงความถี่   หาคา

รอยละ  ความคิดเห็นในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา วิเคราะหดวยคาเฉลี่ย (Mean) และคา
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  การเปรียบเทียบในการบริหารจัดการหลักสูตร
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สถานศึกษา ของผูบริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ และครูผูสอน จําแนกตามสถานภาพใชการวิเคราะห
ความแปรปรวน One - way ANOVA  เพศ วิเคราะหดวยคาคะแนนที่เปนอิสระตอกัน Independent 
Samples t – test กําหนดคาสถิติที่ระดับนัยสําคัญ .05 และเปรียบเทียบความคิดเห็นในการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษา ของ  ของผูบริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ และครูผูสอน  จําแนกตามสถานภาพ 
ใช  วิเคราะหความแปรปรวน One - way ANOVA  และเพศ ใช คาคะแนนที่เปนอิสระตอกัน 
Independent Samples t – test กําหนดคาสถิติที่ระดับนัยสําคัญ .05 
 

ผลการวิจัย   
ผลการวิจัยสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนที่เปดสอน

ในชวงชั้นที่  1 – 3   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต 7     
  1. ความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ และครูผูสอน ตอสภาพการบริหาร
จัดการหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นที่ 1-3 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก 
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน สามารถเรียงลําดับจากคาเฉลี่ยของความคิดเห็น 3 ลําดับคือ 1) ดานการเตรียม
ความพรอมของสถานศึกษา 2) ดานการนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผล 3) ดานการบริหาร
หลักสูตรสถานศึกษา สวนดานที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุดคือ ดานการปรับปรุงพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการหลักสูตรสถานศึกษา   
   2.  เมื่อเปรียบเทียบคิดเห็นของกลุมตัวอยางจําแนกตามสถานภาพการดํารงตําแหนง  อายุ  
และประสบการณในการทํางานพบวาผูบริหาร  ครูวิชาการ  ครูผูสอน  มีความคิดเห็นตอสภาพการ
บริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นชั้นที่  1- 3 สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษานครราชสีมาเขต 7 มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05             
และเมื่อจําแนกตามวุฒิการศึกษาพบวาผูบริหาร ครูวิชาการ ครูผูสอน มีความคิดเห็นตอสภาพการ
บริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นชั้นที่ 1- 3 สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษานครราชสีมาเขต 7   มีความคิดเห็นไมแตกตางกัน    

  3.  ปญหาสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาของ โรงเรียนที่เปดสอนในชวงชั้นที่  
1 – 3   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต 7 การวิจับพบปญหาทั้ง 7 ดานคือ ดานการเตรียม
ความพรอมของสถานศึกษา ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ดานการวางแผนดําเนินการใช
หลักสูตร ดานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา ดานการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผล ดานการ
สรุปการดําเนินงานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา ดานการปรับปรุงพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษา 
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อภิปรายผล 
 จากผลการศึกษาการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา การศึกษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียน
ที่เปดสอนชวยช้ันที่ 1-3  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต  7  มีประเด็นที่นาสนใจ
และนํามาอภิปรายดังนี้  
    1. ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่
เปดสอนชวงชั้นที่ 1-3 การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาในสภาพปจจุบันโดยภาพรวมมีการ
ปฏิบัติอยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากสถานศึกษาทุกแหงไดเคยดําเนินการเกี่ยวกับการบริหาร
จัดการหลักสูตรมาเปนระยะเวลาหนึ่งแลวซ่ึงทําใหเกิดประสบการณและความชํานาญ    
  1.1  ดานการเตรียมความพรอม พบวา มีความคิดเห็นโดยรวมอยูในระดับมาก ซ่ึง
สอดคลองกับ  สุรสิทธิ์ กองเมืองปก  (2545, บทคัดยอ)  ไดศึกษาการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาของ
โรงเรียนนํารอง  หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  เขตการศึกษา 11  ตามความคิดเห็น
ของผูบริหารและครูโดยรวม พบวา  ดานการเตรียมความพรอมมีการดําเนินการอยูในระดับมากเพียง
ดานเดียว  นอกนั้นมีการดําเนินการอยูในระดับปานกลาง และสอดคลองกับ  บัทเลอร (Butler, 1996, 
2341-A)  ไดวิจัยเร่ืองกระบวนการพัฒนาหลักสูตรการออกแบบ กราฟกที่มีประสิทธิภาพ  พบวา  ควร
รวบรวมแนวคิดและสังเคราะหแนวคิดเกี่ยวกับการออกแบบ  กราฟกที่จําเปนเกี่ยวกับการศึกษา  ใหมาก
ที่สุดกอนดําเนินการพัฒนาหลักสูตรจากนั้นจึงแตงตั้งคณะกรรมการขึ้นมาประกอบดวย  ผูเชี่ยวชาญ
ดานการออกแบบกราฟกและนักศึกษาเมื่อดําเนินการพัฒนาแลวควรมีการเผยแพร  ประชาสัมพันธให
ทราบโดยทั่วกันทั้งนี้หนวยงานตนสังกัดควรใหการสนับสนุน สงเสริมใหความรูเกี่ยวกับการพัฒนา
หลักสูตรใหเหมาะสมดวย   

  1.2  ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก ซ่ึง
สอดคลองกับ  กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ  (2545, 3-25) ไดใหความสําคัญกับภารกิจในการจัดทํา
หลักสูตรสถานศึกษา  คือ สถานศึกษาตองจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยการกําหนดเปาหมาย
ของสถานศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน  ผูปกครอง   ชุมชนและสนองนโยบาย กฏ
ระเบียบตางๆ   จัดทําเปนลายลักษณอักษร  เพื่อใชเปนแมบทการดําเนินงานจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา  ในชวงระยะเวลาที่กําหนด  โดยกําหนดเปนแผนพัฒนางานอยางตอเนื่อง ซ่ึงสอดคลองกับ  
ธวัชชัย  ชัยจิรฉายากุล  (2545, 4-7) ไดกลาวถึงความสําคัญของหลักสูตรสถานศึกษาโดยสรุปไดวา  
หลักสูตรสถานศึกษามีความสําคัญคือ  สถานศึกษาไดจัดทําหลักสูตรขึ้นใชเอง คือสามารถตอบสนอง
ความตองการ  ความถนัด  และความสามารถของผูเรียนไดอยางแทจริงสามารถเพิ่มเติมรายวิชาที่
เหมาะสมกับทองถ่ินได 

  1.3 ดานการวางแผนดําเนินการใชหลักสูตรโดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  
ซ่ึงสอดคลองกับ  ธีระ  รุญเจริญ (2547) ไดกลาวถึง  แนวทางการจัดหลักสูตรขั้นพื้นฐานวา ทุกสวนใน
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สังคมมีสวนในการจัดการศึกษารวมไปถึงคณะกรรมการสถานศึกษามีบทบาทในการรวมคิด  รวม
วางแผน  รวมตัดสินใจ  และกํากับโรงเรียนตามธรรมนูญ โดยองคกรภายนอกมีบทบาทในการกํากับ
และประเมินผลคุณภาพการศึกษา และมีการจัดสรรคงบประมาณสนับสนุนในการจัดหาสื่อดีมีคุณภาพ
และมีความหลากหลาย ทันสมัย ตรงตามความตองการจัดใหมีเอกสารประกอบการศึกษาคนควาใน
เร่ืองของการวัดผลและประเมินผล     

  1.4 ดานการดําเนินการบริหารหลักสูตร โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยูระดับมาก                     
ซ่ึงสอดคลองกับ  กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ  (2545, 3-25) ไดกลาวถึงการดําเนินการบริหาร
หลักสูตรในการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาสรุปไดวา 
         1.4.1  มีการประเมินคุณภาพภายในอยางเปนระบบ 
                     1.4.1.2  ปฏิบัติตามแผนที่วางไว 
                    1.4.1.3  มีการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 
         1.4.2  จัดใหมีการประเมินคุณภาพของสถานศึกษาโดยองคกรภายนอก 
         1.4.3  สถานศึกษามีการรายงานการเรียนรูของผูเรียนประจําป 
        1.5 ดานการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  และประเมินผลโดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยูใน
ระดับมาก ซ่ึงสอดคลองกับ  วไลรัตน บุญสวัสดิ์   (2536 ,72)   กลาววา  การนิเทศในโรงเรียน หมายถึง
การทํางานของผูบริหารรวมกับครูในการพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ เปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายของการศึกษาที่กําหนดไว  องคประกอบที่สําคัญของการนิเทศภายในโรงเรียนมี   
3  ประการ  

                   1. บุคลากรผูนิเทศและผูรับการนิเทศ เปนความรวมมือของผูบริหารและคณะครู                            

                   2. วิธีการนิเทศ ตระหนักจุดมุงหมายการนิเทศ คือ การชวยใหครูผูสอนสามารถ
ปรับปรุงหรือพัฒนาพฤติกรรมการสอนใหดีขึ้น  การหาขอมูลศึกษาปญหาขอบกพรอง กําหนด
กิจกรรมการนิเทศและวิธีการนิเทศที่เหมาะสม 

     3. เครื่องมือที่ใชในการนิเทศประกอบดวย แบบทดสอบ แบบสํารวจ การสังเกตการ
สอนในชั้นแบบบันทึกพฤติกรรมครู นักเรียน 

          ระบบไตรภาคีทั้ง 3 ดังกลาวแลวนี้ จะตองผสมผสานดําเนินการไปดวยกัน  หากมี
ขอบกพรองสวนใดสวนหนึ่งจะทําใหการนิดทศภายในโรงเรียน ยากที่จะประสบผลสําเร็จ 

     1.6 การสรุปผลการดําเนินการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา โดยภาพรวมมีการ
ปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง  สอดคลองกับกรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ  (2544, 2 - 4)  ไดกลาว
ไววา  การสรุปผลการดําเนินการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา  วา  สถานศึกษาจะตองมีการ
รายงานตอผูที่เกี่ยวของและชุมชนเปนประจําและจะตองมีการประเมินผลการใชหลักสูตรดวย จากผล
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การศึกษาในเรื่องของสถานศึกษามีการดําเนินการประเมินผลการใชหลักสูตรทุกภาคเรียน ปรับปรุง
และพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ หลักสูตรขั้นพื้นฐานและหลักสูตรสถานศึกษา ยังอยูในระดับ
ปานกลาง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากปญหาตาง ๆ ดังที่พบในการศึกษาครั้งนี้ คือ บุคลากรบางสวนยังไม
เขาใจชัดเจนและยังไมมีการสรุปผลที่เปนระบบและเปนรูปแบบที่ชัดเจน การสรุปผลไมตรงกับความ
เปนจริงและไมตอเนื่อง และสถานศึกษาบางแหงมีการประชาสัมพันธผลการดําเนินการบริหารจัดการ
หลักสูตรไมชัดเจน  
     1.7  ดานการปรับปรุงพัฒนากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาโดย
ภาพรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง  ซ่ึงสอดคลองกับ นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ได
กลาวไวในกรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2545, 3 - 5) วาการปรับปรุงกระบวนการการบริหาร
จัดการหลักสูตรในการบริหารจัดการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  สถานศึกษาตองนําผลการ
ดําเนินงาน รวมทั้งปญหาและ ขอเสนอแนะตาง ๆ มาใชเปนขอมูลพื้นฐานในการวางแผนปรับปรุง และ
พัฒนากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรและดําเนินการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการหลักสูตรและปรับปรุง  หลักสูตรสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพราะการปรับปรุง พัฒนา
กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา  เปนสวนสําคัญยิ่ง  ที่ช้ีใหเห็นวา สถานศึกษาเดินมา
ถูกทางหรือไม  
  2  ขอคนพบในการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหารจัดการ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นที่ 1-3 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
นครราชสีมาเขต  7 
     2.1 การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา  ครูวิชาการ  และ
ครูผูสอนในสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นที่ 1-3 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต  7  พบวา  โดยภาพรวมมีความคิดเห็นแตกตางกัน  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ .05  ซ่ึงสอดคลองกับสมติฐานที่ตั้งไว  ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก  ประสบการในการ
ทํางานและสภาพหนาที่การทํางานที่แตกตางกัน  ผูบริหารสถานศึกษาจึงมีโอกาสที่จะไดนับขอมูล
ขาวสารในการอบรม  ประชุมสัมมนาเกี่ยวกับแนวทางในการบริหารจัดการหลักสูตรมากกวาครู
วิชาการ  และครูผูสอน  จึงมีความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางในการบริหารจัดการหลักสูตรที่แตกตางกัน 
     2.2  การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นในสภาพการบริหารจัดการหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นที่ 1-3  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต  
7  เมื่อจําแนกตาม อายุ  พบวา  มีความคิดเห็นแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 ซ่ึงสอดคลอง
กับสมติฐานที่ตั้งไว  ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก  ผูบริหารสถานศึกษาครูวิชาการและครูผูสอนที่มีอายุแตกตาง
กันอาจมีประสบการในการมีสวนรวมบริหารจักการหลักสูตรแตกตางกันหรือ หรือครูยังขาดความรู 
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ความเขาใจในการบริหารจัดการหลักสูตรซึ่งตางจากผูบริหารสถานศึกษาที่มีความรูความเขาใจในการ
บริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษามากกวา 
   2.3 การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นในสภาพการบริหารจัดการหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นที่ 1-3  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต  
7  เมื่อจําแนกตาม วุฒิการศึกษา  พบวา  มีความคิดเห็นไมแตกตางกัน  ซ่ึงไมเปนไปตามสมติฐานในการ
วิจัย   จากขอคนพบดังกลาวอาจเปนเพราะวา  บุคลากรที่มีสวนเกี่ยวของในการบริหารหลักสูตร
สถานศึกษา  มีความตื่นตัวในการพัฒนาตนเองเพื่อยกระดับการศึกษาของตนเองเพื่อใหมีประสิทธิภาพ
สูงสุดในดานความรูและทักษะในการปฏิบัติงาน  เพื่อใหทันตอการเปลี่ยนแปลงทางสังคม  จึงมีการ
พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  ถึงแมจะมีวุฒิการศึกษาตางกันก็ตาม 
      2.4  การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นในสภาพการบริหารจัดการหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นที่ 1-3  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมาเขต  
7  เมื่อจําแนกตาม ประสบการณในการทํางาน  พบวา  มีความคิดเห็นแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ .05  ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก  ในการบริหารจัดการหลักสูตรตองมีการนําความรูที่มีอยูในทองถ่ิน
และทรัพยากรที่มีอยูในทองถ่ิน  มาเปนปจจัยในการบริหารจัดการหลักสูตร  บุคลากรที่มีประสบการใน
การทํางานมาก มีความคุนเคยกับสภาพความเปนอยูและวิถีชีวิตของคนในทองถ่ินมากกวา จึงสงผลใหผู
ที่มีประสบการในการทํางานแตกตางกันมีความคิดเห็นแตกตางกัน        
 

สรุปผลการวิจัย    
 จากการศึกษาครั้งนี้ผูศึกษาไดนําผลการศึกษามาสรุปผล  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  1. ผลการศึกษาสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่เปด
สอนชวงชั้นที่  1 - 3  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมา  เขต  7  ตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารสถานศึกษา  ครูวิชาการ  และครูผูสอน  วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงแบน
มาตรฐาน 

      1.1 สภาพการบริหารจัดการหลักสูตร พบวา อยูในระดับมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  
สามารถเรียงลําดับจากคาเฉลี่ยของความคิดเห็น  3  ลําดับคือ ดานที่  1  ดานการเตรียมความพรอมของ
สถานศึกษา  รองลงมาคือ  ดานที่  5  ดานการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  และประเมินผลและดานที่  4 ดาน
การบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  สวนดานที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด คือดานที่  7  ดานการปรับปรุงพัฒนา
กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา  

1.2 ดานการเตรียมความพรอมของสถานศึกษา  พบวาอยูในระดับมาก เมื่อเรียงลําดับจาก
คาเฉลี่ยไปนอย   3  ลําดับคือ  ขอ 6. มีการเผยแพรประชาสัมพันธใหผูปกครองชุมชนรับทราบการจัดทํา
หลักสูตรสถานศึกษา  ขอ 2. มีการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความเขาใจในความจําเปนในการจัดทํา
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หลักสูตร  และ  ขอ  4. จัดทําระบบสารสนเทศการหาขอมูลบุคลากรแหลงความรูอยางเพียงพอ  สวนขอ
ที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุดคือ  ขอ 1.  มีการสรางความตระหนักถึงความสําคัญของหลักสูตรใหแกบุคลากร 

1.3 ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา พบวา อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
สามารถเรียงลําดับจากคาเฉลี่ยของความคิดเห็นจากมากไปนอย 3 ลําดับคือ ขอ 3. สถานศึกษามีการ
วางแผนจัดทําหลักสูตรสถานศึกษามีความสอดคลองกับความตองการของชุมชน รองลงมาคือ ขอ 8. 
สถานศึกษามีการวิเคราะหคําอธิบายรายวิชาเปนรายปหรือรายภาค และหนวยการเรียนรูมากําหนดเปน
แผนการจัดการเรียนรู และขอ 1. มีการกําหนดวิสัยทัศนภารกิจ  เปาหมายการจัดการศึกษาไวอยาง
ชัดเจน  สวนขอที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุดคือ ขอ 6. มีการจัดทําหนวยการเรียนรูโดยการบูรณาการระหวาง
กลุมสาระการเรียนรู 

1.4  ดานการวางแผนดําเนินการใชหลักสูตร  พบวา  อยูในระดับมาก  เมื่อพิจารณาเปน
รายขอ  พบวา  ขอที่มีคาเฉลี่ยสูง  3  ลําดับแรก  คือ  ขอ 2. สถานศึกษามีการวางแผนจัดหา  เลือกทํา  
และพัฒนาสื่อ  รองลงมาคือ ขอ 3. สถานศึกษามีการวางแผนจัดกระบวนการเรียนรู และขอ  5.  
สถานศึกษาไดวางแผนวัดผลและประเมินผล  สวนขอที่มีคาเฉล่ียนอยที่สุด คือขอ 4.สถานศึกษามีการ
วางแผนจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดานกิจกรรมแนะแนว   

1.5  ดานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  พบวา อยูในระดับมาก  เมื่อพิจารณเปนรายขอ  
สามารถเรียงลําดับจากคาเฉลี่ยของความคิดเห็นจากมากไปนอย  3  ลําดับคือขอ 4. การใชแผนการ
จัดการเรียนรู รองลงมาคือขอ  1. สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพภายในตามแผนที่วางไวอยางเปน
ระบบ  และขอ  2. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ   สวนขอที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุดคือ  
ขอ  3. สถานศึกษารายงานผลการเรียนรูของผูเรียนตอชุมชนเปนประจําป 

1.6  ดานการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  และประเมินผล  พบวา  อยูในระดับมากเมื่อพิจารณา
เปนรายขอ  สามารถเรียงลําดับจากคาเฉลี่ยของความคิดเห็นจากมากไปนอย  3  ลําดับคือ  ขอ  4. การ
รายงานการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  และประเมินผล รองลงมาคือขอ 2. สถานศึกษามีการจัดทําแผนงาน/
โครงการ  นิเทศ  กํากับ ติดตามในสถานศึกษา  และขอ 3. สถานศึกษา มีการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม 
ประเมินผล  และจัดทําเอกสาราการนิเทศ  ไวอยางเปนระบบและเปนปจจุบัน สวนขอที่มีคาเฉลี่ยนอย
ที่สุดคือ  ขอ 1. สถานศึกษามีการตั้งคณะกรรมการนิเทศภายในของสถานศึกษา  โดยทุกฝายมีสวนรวม 

1.7  ดานการสรุปการดําเนินงานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  พบวาอยูในระดับปาน
กลาง  เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  โดยเรียงลําดับจากคาเฉลี่ยของความคิดเห็นจากมากไปนอย  2  ลําดับคือ 
ขอ 1. มีการดําเนินงานโดยการรวบรวมความคิดเห็นจากผูบริหารและบุคลากร และบุคคลทั่วไปมีความ
คิดเห็นอยูในระดับมาก  รองลงมาคือขอ 2. ไดดําเนินการประเมินผลการใชหลักสูตรทุกภาคเรียน  
ปรับปรุงและพัฒนากระบวนสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรขั้นพื้นฐานและหลักสูตรสถานศึกษาอยู
ในระดับปานกลาง   



 

การประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาครั้งที่ 17 
และการสัมมนาวิชาการเพื่อเผยแพรงานวิจัยสูชุมชน ครั้งที่ 5 

 

406

 1.8  ดานการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา  พบวา  
อยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอ สามารถเรียงลําดับจากคาเฉลี่ยของความคิดเห็นจากมาก
ไปนอย  2  ลําดับคือ ขอ  2. มีการปรับปรุงและพัฒนาแผนปฏิบัติการเพื่อพัฒนาการศึกษาในปตอไป 
และขอ 1. สถานศึกษาไดนําผลการประเมินผลสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาไป
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา   
 2. ผลการศึกษาสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่เปด
สอนชวงชั้นที่  1 - 3  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมา  เขต 7  ตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารสถานศึกษา  ครูวิชาการ และครูผูสอน จําแนกตาม   ตําแหนง อายุ วุฒิการศึกษา และ
ประสบการณในการทํางาน 
  2.1 ผลการศึกษาสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่
เปดสอนชวงชั้นที่ 1 - 3 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมา เขต 7 ตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารสถานศึกษา ครูวิชาการ และครูผูสอน จําแนกตาม ตําแหนง      
 2.1.1 ดานการเตรียมความพรอม พบวา  ครูวิชาการ  และครูผูสอนมีความคิดเห็นแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 โดยครูผูสอนมีคาเฉลี่ยความคิดเห็นมากกวาผูบริหารสถานศึกษา
และครูวิชาการ 
    2.1.2  ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษากับครูผูสอน
และครูวิชาการกับครูผูสอน  มีความคิดเห็นแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  โดย
ครูผูสอนมีความคิดเห็นมากกวาครูวิชาการและผูบริหารสถานศึกษา 
    2.1.3  ดานการวางแผนดําเนินการใชหลักสูตร  พบวาผูบริหารสถานศึกษากับ
ครูผูสอนและครูวิชาการกับครูผูสอน  มีความคิดเห็นแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  
โดยผูบริหารสถานศึกษามีมีความคิดเห็นมากกวาครูวิชาการและครูผูสอน 
    2.1.4  ดานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษา  และ
ครูผูสอนมีความคิดเห็นไมแตกตางกัน 
    2.1.5  ดานการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  และประเมินผล  พบวาครูผูสอนกับผูบริหาร
สถานศึกษาและครูวิชาการกับครูผูสอน มีความคิดเห็นแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
โดยครูผูสอนมีความคิดเห็นมากกวาครูวิชาการและผูบริหารสถานศึกษา 
    2.1.6 ดานการสรุปการดําเนินงานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาพบวา ผูบริหาร
สถานศึกษากับครูวิชาการ  และผูบริหารสถานศึกษากับครูผูสอนมีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผูบริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นมากกวาครูวิชาการและครูผูสอน 
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    2.1.7  ดานการปรับปรุงพัฒนากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
พบวา  ผูบริหารสถานศึกษากับครูผูสอน  และครูผูสอนกับครูวิชาการมีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผูบริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นมากกวาครูวิชาการและครูผูสอน 
    2.2  ผลการศึกษาสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่
เปดสอนชวงชั้นที่  1 - 3  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมา  เขต  7  ตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารสถานศึกษา  ครูวิชาการ  และครูผูสอน  จําแนกตาม  อายุ 
    2.2.1  ดานการเตรียมความพรอมพบวา   พบวา  ผูที่มีอายุระหวาง  21 - 30 ป กับอายุ
ระหวาง  31 – 40 ป  มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผูที่มีอายุ
ระหวาง  21 -  30 ป มีความคิดเห็นมากกวาผูอายุระหวาง  31 – 40 ป  และ  41 ปขึ้นไป 
    2.2.2  ดานการวางแผนดําเนินการใชหลักสูตร  พบวา  ผูที่มีอายุระหวาง  21 -  30 ป 
กับ อายุระหวาง  31 – 40 ป  และ ผูมีอายุระหวาง  31 – 40 ป  กับผูมีอายุ  41  ปขึ้นไป มีความคิดเห็น
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผูที่มีอายุระหวาง  31 – 40 ป  มีความคิดเห็น
มากกวา  ผูที่มีอายุ 41 ปขึ้นไป และผูที่มีอายุ  21- 30  ป 
    2.2.3  ดานการดําเนินการบริหารหลักสูตรพบวา  ผูที่มีอายุระหวาง  21 - 30 ป กับ
อายุ 41- ขึ้นไป  และ ผูมีอายุระหวาง  31 – 40 ป  กับผูมีอายุ  41  ปขึ้นไป มีความคิดเห็นแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผูที่มีอายุ 41  ปขึ้นไป  มีความคิดเห็นมากกวาผูที่มีอายุระหวาง  
31 - 40  ปและ ผูที่มีอายุระหวาง  21 - 30 ป  
3.2.4  ดานการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม และประเมินผล พบวา  ผูที่มีอายุระหวาง  21 -  30 ป                    
กับอายุ 31 – 40 ป  และ ผูมีอายุระหวาง  31 – 40 ป  กับผูมีอายุ  41  ปขึ้นไป มีความคิดเห็นแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผูที่มีอายุ 41  ปขึ้นไป  มีความคิดเห็นมากกวาผูที่มีอายุระหวาง  
21 - 30  ปและ ผูที่มีอายุระหวาง  31 - 40 ป 
   2.2.4  ดานการสรุปการดําเนินงานการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  พบวา  ผูที่มีอายุ
ระหวาง  21 -  30 ป กับอายุ 31 – 40 ป และ ผูมีอายุระหวาง  31 – 40 ป  กับผูมีอายุ  41  ปขึ้นไป มีความ
คิดเห็นแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผูที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป มีความคิดเห็น
มากกวาผูที่มีอายุระหวาง  31 – 40 ป และผูที่มีอายุ  41 ปขึ้นไป 
  2.3  ผลการศึกษาสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่
เปดสอนชวงชั้นที่  1 - 3  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมา  เขต 7 ตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารสถานศึกษา  ครูวิชาการ  และครูผูสอน จําแนกตาม  วุฒิการศึกษา 
   2.3.1 พบวาผูบริหาร ครูวิชาการ  ครูผูสอน มีความคิดเห็นตอสภาพการบริหาร
จัดการหลักสูตรสถานศึกษาในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นชั้นที่  1- 3  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
นครราชสีมาเขต 7   จําแนกตามวุฒิการศึกษา มีความคิดเห็นไมแตกตางกัน 
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  2.4  ผลการศึกษาสภาพการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียนที่
เปดสอนชวงชั้นที่ 1 - 3 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมา เขต 7 ตามความคิดเห็นของ
ผูบริหารสถานศึกษา  ครูวิชาการ และครูผูสอน จําแนกตามประสบการณในการทํางาน 
    2.4.1  ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาพบวา  พบวา ผูที่มีประสบการณในการ
ทํางาน 10 - 20 ป  กับผูที่มีประสบการณในการทํางานนอยกวา 10  ป  และผูที่มีประสบการณในการ
ทํางาน  21 ปขึ้นไป มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผูที่
ประสบการณในการทํางานนอยกวา 10  ป  มีความคิดเห็นมากกวาผูที่มีประสบการณในการทํางาน 21 
ปขึ้นไป และผูที่มีประสบการณในการทํางาน 10 - 20 ป   ตามลําดับ 
     2.4.2  ดานการดําเนินการบริหารหลักสูตร   พบวา  ผูที่มีประสบการณในการ
ทํางานนอยกวา 10  ป  กับผูที่มีประสบการณในการทํางาน 10 - 20 ป  และ ผูที่มีประสบการณในการ
ทํางาน 21  ปขึ้นไป มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผูที่
ประสบการณในการทํางานนอยกวา 10  ป  มีความคิดเห็นมากกวาผูที่มีประสบการณในการทํางาน 21 
ปขึ้นไป และ 10 - 20 ป  
     2.4.3  ดานการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม และประเมินผล  พบวา  ผูที่มีประสบการณใน
การทํางานนอยกวา 10  ป  กับผูที่มีประสบการณในการทํางาน 10 - 20 ป  มีความคิดเห็นแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผูที่ประสบการณในการทํางานนอยกวา 10  ป  มีความคิดเห็น
มากกวาผูที่มีประสบการณในการทํางาน  10 - 20 ป และผูที่มีประสบการณในการทํางาน  21 ปขึ้นไป 
     2.4.4  ดานการปรับปรุงพัฒนากระบวนสภาพการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษา  พบวา  ผูที่มีประสบการณในการทํางานนอยกวา 10  ป  กับผูที่มีประสบการณในการ
ทํางาน 10 - 20 ป  มีความคิดเห็นแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยผูที่ประสบการณ 
10 - 20 ป มีความคิดเห็นมากกวา ผูที่มีประสบการณในการทํางาน  นอยกวา  10  ป 
 

ขอเสนอแนะ 

 ขอเสนอแนะในการนําไปใช 
    1. เตรียมบุคลากรใหพรอมทางดานความรูความเขาใจ  ในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
    2. มีการตัดอบรมเชิงปฏิบัติการในการใหความรู  ความเขาใจ  ศึกษาดูงาน  ทั้งในเรื่องการ
จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  การวางแผน  การประมวลคุณภาพการศึกษา  การวัดประเมินผล  และรวม
ไปถึงการนิเทศกํากับ  ติดตามประเมินผลดวย 
    3. จัดหาวิทยากรผูที่มีความรูความสามารถและผูมีความเชี่ยวชาญมาใหความรูในเรื่องการ
บริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา   การวิจัยเพื่อพัฒนา 
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    4. จัดแหลงศึกษาคนควา  เอกสาร  คูมือ  ระบบขอมูลสารสนเทศใหเปนปจจุบัน  ทันสมัย
เพื่อการศึกษาคนควา  และพัฒนาตนเองของบุคลากร 
    5. มีแผนการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  ประเมินผล อยางเปนระบบ  และตอเนื่อง 
    6. จัดใหบุคลากร  ผูมีสวนเกี่ยวของ  และชุมชนมีสวนรวมอยางแทจริง 
    7. จัดสรรงบประมาณ  และทรัพยากรในการดําเนินการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา
ตามความตองการและความจําเปน 
    8. จัดใหมีแผนการปรับปรุง พัฒนากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาที่เปน
ระบบ 
    ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 
     1. ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับสภาพปญหาการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาเชิงคุณภาพระดับ
โรงเรียน 
    2. ควรศึกษาถึงปญหาของการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา  ทั้ง 7 ดานของโรงเรียน
ในระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
    3.ควรศึกษาความตองการของชุมชนที่มีตอการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
    4. ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบการบริหารการจัดการหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใน
โรงเรียนขนาดใหญ  ขนาดกลาง และขนาดเล็ก 
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