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บทท่ี 4 
 ผลการวิจัย 

 
 

 การวิจัยเรื่อง การศึกษาความต้องการคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ของผู้ประกอบการ 
โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลจากนายจ้าง/ผู้ประกอบการ ของหน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานภาคเอกชน 
รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานในก ากับของรัฐ และสถานศึกษาของบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ที่จบการศึกษา
ไปแล้ว ย้อนหลัง 5 ปี  กลุ่มตัวอย่างจ านวนทั้งสิ้น 75 คน และได้น าค าตอบที่ได้จากแบบสอบถามมา
วิเคราะห์ข้อมูลและน าเสนอผลการวิเคราะห์ตามล าดับ ดังนี้ 
 4.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของนายจ้าง/ผู้ประกอบการ 
 4.2 ผลการวิเคราะห์ระดับความส าคัญของความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของ
บัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 4.3 ผลการวิเคราะห์ระดับความส าคัญของความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ของบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
 
4.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของนายจ้าง/ผู้ประกอบการ  
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นายจ้าง/ผู้ประกอบการ ของหน่วยงานภาครัฐ หน่วยงาน
ภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานในก ากับของรัฐ และสถานศึกษาของบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ที่
จบการศึกษาไปแล้ว ย้อนหลัง 5 ปี ซึ่งจบการศึกษาตั้งแต่ปีพ.ศ. 2556-2560 จ านวน 75 คน รายละเอียด
แสดงดังตาราง ดังนี้ 

ตารางที่ 4.1 ตารางแสดงจ านวนและร้อยละของข้อมูลทั่วไปของนายจ้าง/ผู้ประกอบการ ในด้าน 
                  ประเภทของหน่วยงาน 
 

ประเภทของหน่วยงาน จ านวน ร้อยละ 
หน่วยงานราชการ/องค์กรในก ากับของรัฐ 
หน่วยงานเอกชน/บริษัทเอกชน 

20 26.67 
73.33 55 

รวม   75 100.0 

 จากตารางที่ 4.1 พบว่า นายจ้าง/ผู้ประกอบการ ส่วนใหญ่สังกัดหน่วยงานเอกชน/บริษัทเอกชน 
จ านวน 55 คน คิดเป็นร้อยละ 73.33 และสังกัดหน่วยงานราชการ/องค์กรในก ากับของรัฐ จ านวน 20 คน 
คิดเป็นร้อยละ 26.67 ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 4.2 ตารางแสดงจ านวนและร้อยละของข้อมูลทั่วไปของนายจ้าง/ผู้ประกอบการ ในด้าน 
                 ต าแหน่งงาน 
 

  ต าแหน่งงาน  จ านวน ร้อยละ 
 เจ้าของหน่วยงาน  5 6.67 
 ผู้จัดการ 

 
 10 13.33 

 หัวหน้างาน/ผู้บังคับบัญชา  50 66.67 
 ผู้ควบคุมบัณฑิต      10 13.33 

      รวม    75 100.0 

           จากตารางที่ 4.2 พบว่า นายจ้าง/ผู้ประกอบการส่วนใหญ่มีต าแหน่งงานเป็นหัวหน้างาน/
ผู้บังคับบัญชา จ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 รองลงมาคือ ผู้จัดการและผู้ควบคุมบัณฑิต    
จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 13.33 และเจ้าของหน่วยงาน จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 6.67 
ตามล าดับ 
 
ตารางท่ี 4.3 ตารางแสดงจ านวนและร้อยละของข้อมูลทั่วไปของนายจ้าง/ผู้ประกอบการ ในด้าน 
                 ระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา จ านวน ร้อยละ 
ต่ ากว่าปริญญาตรี    

 
4 5.33 

ปริญญาตรี 
 

61 81.33 
ปริญญาโท 

 
10 13.34 

รวม   75 100.0 
  

 จากตารางที่ 4.3 พบว่า นายจ้าง/ผู้ประกอบการส่วนใหญ่ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาปริญญาตรี 
จ านวน 61 คน คิดเป็นร้อยละ 81.33 รองลงมาคือ ระดับปริญญาโท จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 
13.34 และระดับต่ ากว่าปริญญาตรี  จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 5.33 ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 4.4 ตารางแสดงจ านวนและร้อยละของข้อมูลทั่วไปของนายจ้าง/ผู้ประกอบการ ในด้าน 
                 ลักษณะงานทีบ่ัณฑิตปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
 

ลักษณะงานที่บัณฑิตปฏิบัติงานในสถานประกอบการ จ านวน ร้อยละ 
ตรงกับสาขาวิชาที่ศึกษา            

 
12 16.00 

ใกล้เคียงกับสาขาวิชาที่ศึกษา         
 

35 46.67 
ไม่ตรงกับสาขาวิชาที่ศึกษา 

 
28 37.33 

รวม   75 100.0 
  

 จากตารางที่ 4.4 พบว่า ลักษณะงานที่บัณฑิตปฏิบัติงานในสถานประกอบการส่วนใหญ่ใกล้เคียง
กับสาขาวิชาที่ศึกษา จ านวน  35 คน คิดเป็นร้อยละ 46.67 รองลงมาคือ ไม่ตรงกับสาขาวิชาที่ศึกษา
จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 37.33 และตรงกับสาขาวิชาที่ศึกษา จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 16.00 
ตามล าดับ 
 
ตารางท่ี 4.5 ตารางแสดงจ านวนและร้อยละของข้อมูลทั่วไปของนายจ้าง/ผู้ประกอบการ ในด้าน   
                ระยะเวลาที่บัณฑิตท างานในสถานประกอบการ 
 

ระยะเวลาที่บัณฑิตท างานในสถานประกอบการ  จ านวน ร้อยละ 
น้อยกว่า 3 เดือน    

 
4 5.33 

3 -  6 เดือน 
 

27 36.00 
6 เดือน - 1 ปี   

 
22 29.33 

1 - 2 ปี 
 

12 16.00 
2 - 3 ปี   
มากกว่า 3 ปี 

 

8 
2 

10.67 
2.67 

รวม   75 100.0 

 จากตารางที่ 4.5 พบว่า ระยะเวลาที่บัณฑิตท างานในสถานประกอบการส่วนใหญ่ท างาน
ระยะเวลา 3 -  6 เดือน จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 36.00 รองลงมาคือ ท างานระยะเวลา 6 เดือน - 
1 ปี จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 29.33 ท างานระยะเวลา 1 - 2 ปี จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 
16.00  ท างานระยะเวลา 2 - 3 ปี จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 10.67  ท างานระยะเวลาน้อยกว่า 3 
เดือน จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 5.33  และท างานระยะเวลามากกว่า 3 ปี จ านวน 2 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 2.67 ตามล าดับ 
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4.2 ผลการวิเคราะห์ระดับความส าคัญของความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของ
บัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ตารางที่  4.6 ตารางแสดงค่ าเฉลี่ ย  และค่ า เบี่ ย งเบนมาตรฐาน  ของระดับความส าคัญ ของ  
                   ความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ       
                   ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ในด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน X  S.D. 
ระดับ

ความส าคัญ 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม    
   1.1 มีความซื่อสัตย์สุจริต 4.45 0.61 มาก 
   1.2 มีระเบียบวินัย เคารพกฎระเบียบ  
        ข้อบังคับขององค์กร 

4.34 0.59 มาก 

   1.3 มีความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร 
   1.4 มีความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ 

4.34 
4.45 

0.59  
0.61 

มาก 
มาก 

   1.5 มีความเสียสละ/มีจิตสาธารณะ 
   1.6 มีทัศนคติที่ดีต่อการท างาน และมีจรรยาบรรณทาง 
       วิชาการและวิชาชีพ 
   1.7 มีความรับผิดชอบ 
   1.8 มีความตรงต่อเวลา 
   1.9 มีความยุติธรรม 
   1.10 เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผู้อื่น 

4.40 
4.42 

 
4.54 
4.51 
4.45 
4.54 

0.65 
0.60 

 
0.61 
0.65 
0.65 
0.61 

มาก 
มาก 

 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

มาก 
มากที่สุด 

รวม 4.44 0.61 มาก 
 

จากตารางที่ 4.6 พบว่า ความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยภาพรวม มีระดับความส าคัญอยู่ใน
ระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.44 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.61 เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่
มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือ มีความรับผิดชอบ และเคารพสิทธิและความคิดเห็นของผู้อ่ืน ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.54
รองลงมาคือ มีความตรงต่อเวลา ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.51 และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ มีระเบียบวินัย 
เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร และมีความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.34 ตามล าดับ 
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ตารางที่  4.7 ตารางแสดงค่ าเฉลี่ ย  และค่ า เบี่ ย งเบนมาตรฐาน  ของระดับความส าคัญ ของ  
                   ความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ       
                   ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ในด้านความรู้ 

 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน X  S.D. 
ระดับ

ความส าคัญ 
2. ด้านความรู้ 
    2.1 มีความรู้ความช านาญในสาขาวิชาที่เรียน 
    2.2 มีความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการ 
         ปฏิบัติงานจริง 

 
4.14 
4.31 

 
0.77 
0.63 

 

 
มาก 
มาก 

    2.3 สามารถน าเทคโนโลยีพ้ืนฐานไปพัฒนาและ 
         แก้ปัญหางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ          
   2.4 มีความรู้ ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ 
   2.5 มีความรอบรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ ที่ 
        จะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  
   2.6 สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการ พัฒนา 
        ความรู้ใหม่โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านสถิติประยุกต์ 

4.14 
 

4.28 
4.20 

 
4.05 

0.64 
 

0.62 
0.67 

 
0.72 

มาก 
 

มาก 
มาก 

 
มาก 

รวม 4.19 0.67 มาก 
 

จากตารางที่ 4.7 พบว่า ความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติด้านความรู้ โดยภาพรวม มีระดับความส าคัญอยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.19 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.67 เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ย
มากที่สุดคือ มีความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.31 
รองลงมาคือ มีความรู้ ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.28 และข้อที่มีค่าเฉลี่ย
น้อยที่สุดคือ สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการ พัฒนาความรู้ใหม่โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านสถิติ
ประยุกต ์ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.05 ตามล าดับ 
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ตารางที่  4.8 ตารางแสดงค่ าเฉลี่ ย  และค่ า เบี่ ย งเบนมาตรฐาน  ของระดับความส าคัญ ของ  
                   ความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ       
                   ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ในด้านทักษะทางปัญญา 

 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน X  S.D. 
ระดับ

ความส าคัญ 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 
    3.1 สามารถคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดข้ึนอย่างเป็น 
         ระบบและมีเหตุผล 
    3.2 มีความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการหลักการและ 
         ทฤษฎีไปประยุกต์ใช้กับงานได้อย่างสร้างสรรค์ 

 
4.02 

 
4.00 

 

 
0.66 

 
0.64 

 

 
มาก 

 
มาก 

 
    3.3 มีความสามารถในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้อย่าง 
         เหมาะสม 
    3.4 มีความสามารถในการรับรู้/เรียนรู้งาน 
    3.5 มีความสามารถในการน าเสนอผลงาน 
    3.6 มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
    3.7 มีความใฝ่รู้ สามารถวิเคราะห์และสังเคราะห์ความรู้ 
        จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ที่หลากหลายได้อย่างถูกต้อง 
        และเพ่ือน าไปสู่การสร้างนวัตกรรม 

4.17 
 

4.20 
4.14 
4.08 
4.20 

0.61 
 

0.71 
0.69 
0.74 
0.63 

มาก 
 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

รวม 4.11 0.67 มาก 

จากตารางที่ 4.8 พบว่า ความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติด้านทักษะทางปัญญา โดยภาพรวม มีระดับความส าคัญอยู่ใน
ระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.11 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.67 เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่
มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือ มีความสามารถในการรับรู้/เรียนรู้งาน และมีความใฝ่รู้ สามารถวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ความรู้จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ที่หลากหลายได้อย่างถูกต้อง และเพ่ือน าไปสู่การสร้างนวัตกรรม
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.20 รองลงมาคือ มีความสามารถในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้อย่างเหมาะสม ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.17 และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ มีความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการหลักการและทฤษฎีไป
ประยุกต์ใช้กับงานได้อย่างสร้างสรรค์ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.00 ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 4.9 ตารางแสดงค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของระดับความส าคัญของ  
                ความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ      
                ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ในด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน X  S.D. 
ระดับ

ความส าคัญ 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ 
   รับผิดชอบ 
    4.1 มีภาวะผู้น า โดยสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนหรือ 
         ท างานเป็นทีม ในฐานะผู้น าและสมาชิกท่ีดี 
    4.2 การรับฟังความคิดเห็นและการให้ความร่วมมือ 
    4.3 สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรม 
         องค์กร 
   4.4 ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ)/การควบคุมอารมณ์ 
   4.5 มีความรับผิดชอบต่อสังคมและองค์กร รวมทั้งพัฒนา 
        ตนเอง พัฒนางาน 
   4.6 มีความประพฤติดี สุภาพเรียบร้อย 
   4.7 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน 

 
 

4.20 
 

4.31 
4.31 

 
4.34 
4.34 

 
4.41 
4.37 

 
 

0.67 
 

0.63 
0.63 

 
0.68 
0.63 

 
0.65 
0.64 

 
 

มาก 
 

มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 

รวม 4.32 0.64 มาก 

จากตารางที่ 4.9 พบว่า ความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบโดย
ภาพรวม มีระดับความส าคัญอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.32 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 
0.64 เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือ มีความประพฤติดี สุภาพเรียบร้อยค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.41 รองลงมาคือ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.37 และ
ข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ มีมีภาวะผู้น า โดยสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนหรือท างานเป็นทีม ในฐานะผู้น า
และสมาชิกที่ด ีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.20 ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 4.10 ตารางแสดงค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของระดับความส าคัญของ  
                  ความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ      
                  ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ในด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช้ 
                  เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน X  S.D. 
ระดับ

ความส าคัญ 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    5.1 สามารถประยุกต์ความรู้พื้นฐานทางคณิตศาสตร์ 
         และสถิติ เพ่ือการวิเคราะห์ ประมวลผล การ 
         แก้ปัญหาและน าเสนอข้อมูลได้อย่างเหมาะสม 
    5.2 มีความสามารถในการพูด เขียน และน าเสนอ  
         (ภาษาไทย) ได้ดี 
    5.3 มีความสามารถในการพูด อ่าน เขียน   
         (ภาษาต่างประเทศ) ได้ในระดับพ้ืนฐาน 
    5.4 มีความรอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและน าไป 
         ประยุกต์ใช้กับงาน 
    5.5 สามารถบูรณาการความคิดด้านวิทยาศาสตร์และ 
         เทคโนโลยีสารสนเทศไปใช้กับงานวิชาชีพ 
   5.6 การสื่อสาร และการแสดงออก 
   5.7 สามารถเลือกและใช้รูปแบบการน าเสนอสารสนเทศ  
        ตลอดจนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นและ 
        เก็บรวบรวมข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพและ  
        เหมาะสมกับสถานการณ์ 
   5.8 มีความสามารถในการใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 
   5.9 มีความสามารถในการใช้โปรแกรม  Microsoft  
        Word  และ Microsoft Excel ในการปฏิบัติงาน 

 
 

4.11 
 
 

4.26 
 

3.71 
 

4.08 
 

3.88 
 

4.22 
4.11 

 
 
 

3.82 
4.34 

 
 

0.67 
 
 

0.66 
 

0.78 
 

0.74 
 

0.75 
 

0.80 
0.80 

 
 
 

0.78 
0.68 

 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
มาก 

 
 
 

มาก 
มาก 

รวม 4.06 0.76 มาก 
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จากตารางที่ 4.10 พบว่า ความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยภาพรวม มีระดับความส าคัญอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.06 และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.76 เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือ มีความสามารถใน
การใช้โปรแกรม  Microsoft Word  และ Microsoft Excel ในการปฏิบัติงาน ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.34 
รองลงมาคือ มีความสามารถในการพูด เขียน และน าเสนอ (ภาษาไทย) ได้ดี ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.26 และข้อ
ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ มีความสามารถในการพูด อ่าน เขียน (ภาษาต่างประเทศ) ได้ในระดับพ้ืนฐาน 
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.71 ตามล าดับ 

 
ตารางท่ี 4.11  ตารางแสดงผลการวิเคราะห์ระดับระดับความส าคัญของความต้องการของผู้ประกอบการ 
                   ที่มีต่อคุณสมบัติของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยรวม 
 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน X  S.D. 
ระดับ

ความส าคัญ 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
2. ด้านความรู้   
3. ด้านทักษะทางปัญญา  
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ 
   รับผิดชอบ 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

4.44 
4.19 
4.11 
4.32 

 
4.06 

0.61 
0.67 
0.67 
0.64 

 
0.76 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 

รวม 4.22 0.67 มาก 

จากตารางที่  4.11 พบว่า ความต้องการของผู้ประกอบการที่ มีต่อความต้องการของ
ผู้ประกอบการที่มีต่อคุณสมบัติของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดย
ภาพรวมทั้ง 5 ด้าน มีระดับความส าคัญอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.22 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 0.67 เรียงล าดับได้ดังนี้ ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ ด้านความรู้  ด้านทักษะทางปัญญา และด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ตามล าดับ 
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4.3 ผลการวิเคราะห์ระดับความส าคัญของความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
 
 ตารางที่  4.12 ตารางแสดงค่าเฉลี่ย  และค่าเบี่ ยงเบนมาตรฐาน  ของระดับความส าคัญของ  
                     ความต้องการของผู้ประกอบการที่มีต่อคุณลักษณะที่ที่พึงประสงค์ของบัณฑิตสาขาวิชา 
                     สถิติประยุกต ์คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

 

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ X  S.D. 
ระดับ

ความส าคัญ 
1. บัณฑิตที่มีคุณธรรมและจริยธรรม  
2. บัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถด้านวิชาการและวิชาชีพ  
3. บัณฑิตที่มีทักษะในการแสวงหาความรู้ 
4. บัณฑิตที่เห็นคุณค่าในการพัฒนาท้องถิ่นและอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข   
5. บัณฑิตมีทักษะในการติดต่อสื่อสาร 

4.31 
4.11 
4.25 
4.17 

 
4.20 

0.67 
0.79 
0.65 
0.78 

 
0.67 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 

รวม 4.20 0.71 มาก 

จากตารางที่  4.12 พบว่า ความต้องการของผู้ประกอบการที่ มีต่อความต้องการของ
ผู้ประกอบการที่มีต่อคุณลักษณะที่ที่พึงประสงค์ของบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์  คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ โดยภาพรวมมีระดับความส าคัญอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.20 และ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.71 ผู้ประกอบการส่วนใหญ่ต้องการบัณฑิตที่มีคุณธรรมและจริยธรรมอยู่
ในระดับมาก รองลงมาคือ ต้องการบัณฑิตที่มีทักษะในการแสวงหาความรู้  และต้องการบัณฑิตที่มีความรู้
ความสามารถด้านวิชาการและวิชาชีพ เป็นล าดับสุดท้าย 
 


