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บทคดัย่อ 
 

ทัศนคติของนักศึกษาในโปรแกรมวิชาศิลปกรรมท่ีมีต่อการจัดการเรียนการสอนใน
โปรแกรมวิชาศิลปกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย์ ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษา
คร้ังน้ีได้แก่ นักศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ปีการศึกษา 2549 
จ านวน 97 คน  

ผลการศึกษาพบวา่ ส่วนมากเป็นเพศชายมากกวา่เพศหญิง และศึกษาในชั้นปีท่ี 1 มากท่ีสุด 
รองลงมาคือชั้นปีท่ี 2  ชั้นปีท่ี 4  น้อยท่ีสุดคือชั้นปีท่ี 3 และศึกษาในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศิลปะ
และการออกแบบเป็นจ านวนมากท่ีสุด รองลงมาคือสาขาวิชานิเทศศิลป์ น้อยท่ีสุดคือสาขาวิชา
ทศันศิลป์  

ทศันคติของนกัศึกษาในดา้นการวางแผนกิจกรรมการเรียนการสอน นกัศึกษาส่วนใหญ่มี
ทศันคติในระดบัมาก เน่ืองจากผูส้อนไดมี้แผนบริหารการสอนท่ีมีรายละเอียดชดัเจนและให้ผูเ้รียน
มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในการจดัท าแผนบริหารการสอน 

ในดา้นขั้นตอนการสอน นักศึกษาส่วนใหญ่มีทศันคติในระดบัมาก เน่ืองจากผูเ้รียนได้มี
การฝึกปฏิบัติ สามารถเสนอและวิจารณ์งานและแสดงความคิดเห็น รวมทั้ งการน าความรู้ไป
ประยุกตใ์ชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ แต่จะตอ้งปรับปรุงในเร่ืองของการให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการ
สรุปความรู้จากการเรียนมากยิง่ข้ึน 

ในด้านการใช้ส่ือการเรียนการสอน นักศึกษาส่วนใหญ่มีทัศนคติในระดับปานกลาง 
เน่ืองจากจ านวนวสัดุอุปกรณ์รวมถึงส่ือประเภทต าราในการจดัการเรียนการสอนมีจ านวนนอ้ย ไม่
ทัว่ถึงและไม่เพียงพอกบัความตอ้งการของผูเ้รียน 

ในดา้นการวดัและประเมินผล นกัศึกษาส่วนใหญ่มีทศันคติในระดบัมาก เน่ืองจากผูเ้รียน
ได้มีส่วนร่วมในการก าหนดเกณฑ์ในการวดัและประเมินผล และมีการประเมินผลจากการ
ปฏิบัติงาน ผลงานและคุณลักษณะของผูเ้รียน รวมทั้ งเกณฑ์ในการวดัและประเมินผลมีความ
เหมาะสม 
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บทที ่1 
บทน ำ 

 
การศึกษาเป็นหวัใจส าคญัของการพฒันาคน อนัเป็นทรัพยากรท่ีทรงคุณค่าของสังคมใหมี้ 

คุณภาพและมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมไดอ้ยา่งเป็นสุข ทนัต่อการ
เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนตามยุคสมัย การศึกษาจึงเป็นพลวตั นั้ นคือต้องปรับเปล่ียนให้ทันและ
สอดคลอ้งกบักระแสการเปล่ียนแปลงของประเทศชาติและสังคมโลกอยู่ตลอดเวลา (รังรอง หงษ์
รัตน์.  2544 : 1)  

ในระบบการจดัการศึกษานั้นจึงมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งน าทั้งความรู้ ความกา้วหนา้ทาง 
เทคโนโลยีท่ีทนัสมยัซ่ึงมีการพฒันาอยา่งต่อเน่ืองนั้น น ามาใช้ในการจดัการเรียนการสอน เพื่อให้
เกิดประสิทธิภาพกบัผูเ้รียน และเป็นการพฒันาทางดา้นศกัยภาพของผูส้อนให้ควบคู่ไปดว้ยกนั ซ่ึง
ในกระบวนการจดัการเรียนการสอนในปัจจุบนันั้นให้มีความสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาฯ ท่ีก าหนด
วา่จะตอ้งเตรียมความพร้อมของการพฒันาคนตั้งแต่เป็นเด็กปฐมวยั ไปจนตลอดชีวติใหเ้ป็นคนท่ี 
สามารถคิด วิเคราะห์บนหลักของเหตุผล  ให้เป็นคนท่ีมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์  มีโลกทัศน์
กวา้งไกลสามารถเรียนรู้ได้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต และสามารถเผชิญกับสถานการณ์ใหม่ๆ 
ตลอดจนการเพิ่มพูนศักยภาพในกระบวนการผลิตอย่างมีประสิทธิภาพ  ให้สอดคล้องกับการ
เปล่ียนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคมของประเทศอีกดว้ย (การพฒันาทรัพยากรมนุษยต์าม
แผนพฒันาเศรษฐกิจ ฉบบัท่ี 8.  2539-2540 : 139-140)  

จากแผนพฒันาฯท่ีกล่าวมานั้นจะเห็นได้ว่ามีความสอดคลอ้งกบัการจดัเรียนการสอนใน
สาขาวิชาศิลปกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ซ่ึงเป็นโปรแกรมวิชาท่ีเปิดท าการเรียนการสอนท่ี
จะต้องมีความรู้ความสามารถทางด้านศิลปะและการออกแบบซ่ึงจะต้องอาศัยความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ ความคิดแปลกใหม่ รวมทั้งการใช้วสัดุอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนท่ีมีความ
ทนัสมยั ท่ีจะท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดม้ากท่ีสุด และสามารถน าความรู้ท่ีไดน้ั้นไปปฏิบติัและ
ประยกุตใ์ชก้บัการท างานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และตรงตามวตัถุประสงค ์ 

ดงันั้นผูว้ิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาวิจยัเพื่อวดัทศันคติของนักศึกษาในโปรแกรมวิชา
ศิลปกรรมท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนในโปรแกรมวิชาศิลปกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
เพื่อเป็นประโยชน์ในการพฒันาระบบการท างาน การรับรู้ ความเขา้ใจของผูเ้รียน ความพร้อมของ
วสัดุอุปกรณ์ และการถ่ายทอดความรู้ของผูส้อน ให้มีความสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียน
ไดมี้คุณภาพมากยิง่ข้ึน 
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วตัถุประสงค์ของโครงกำร 
เพื่อศึกษาระดบัทศันคติของนกัศึกษาในโปรแกรมวชิาศิลปกรรมท่ีมีต่อการจดัการ 

เรียนการสอนในโปรแกรมวชิาศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
 
ขอบเขตของกำรวจัิย 

ประชำกร ท่ีใชใ้นการศึกษาไดแ้ก่ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ภาคปกติ โปรแกรมวชิา 
ศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ชั้นปีท่ี 1-4  จ  านวน  97 คน 
 
ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 

1. เพื่อทราบทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม ท่ีมีต่อการจดัการเรียน 
การสอนในโปรแกรมวชิาศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์

2. เพื่อน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการวจิยัใชเ้ป็นแนวทางเพื่อการพฒันาบุคลากรทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง 
กบัการจดัการเรียนการสอนในโปรแกรมวชิาศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์
     3. เพื่อน าขอ้มูลสารสนเทศท่ีไดเ้ป็นแนวทางในการน าไปพฒันาปรับปรุงกระบวนการ
เรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพและตรงตามความตอ้งการของนกัศึกษา 
 
 



บทที ่2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
การวจิยัเร่ืองทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรมท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอน 

ในโปรแกรมวชิาศิลปกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย  ์ผูว้จิยัไดท้  าการศึกษาเอกสารและงานวจิยัท่ี
เก่ียวขอ้ง เพื่อน าไปสู่กรอบแนวคิดในการท าวจิยั โดยน าเสนอเน้ือหาสาระตามล าดบัดงัน้ี 

1. ความหมายของทศันคติ 
2. ความส าคญัของทศันคติ 
3. องคป์ระกอบของทศันคติ 
4. การเกิดทศันคติ 
5. การวดัทศันคติ 
6. การเปล่ียนแปลงทศันคติ 
7. วธีิการสร้างและพฒันาทศันคติท่ีดีต่อการเรียน 
8. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

1. ความหมายของทศันคติ 
ทศันคติ (Attitude) เป็นค าท่ีใชก้นัมากในวชิาจิตวทิยาสังคม มาจากรากศพัทภ์าษาลาตินวา่  

“aptus” แปลวา่โน้มเอียงเหมาะสม น ามาใช้ในความหมายของทศันคติ หมายถึงสภาพความพร้อม
ของจิตใจและประสาท เกิดจากการได้รับประสบการณ์ ซ่ึงมีผลโดยตรงต่อการตอบสนองของ
บุคคลต่อสรรพส่ิงและสภาพการณ์ต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลนั้น  แอลพอร์ต  (อา้งถึงใน ลดัดา   
กิติวภิาต ,2543) 
 แค็ทซ อ้างถึงใน (จิระวฒัน์  วงศ์สวสัดิวฒัน์,2536) ได้ให้ความหมายของทศันคติไวว้่า 
ทศันคติเป็นส่ิงจูงใจให้บุคคลประเมินส่ิงหน่ึงส่ิงใดในรูปแบบของความชอบหรือไม่ชอบ ทศันคติ
จะรวมความรู้สึกชอบหรือไม่ชอบ และความรู้หรือความเช่ือเก่ียวกบัส่ิงนั้นคุณลกัษณะของมนัและ
ส่วนท่ีสัมพนัธ์กบัส่ิงอ่ืน 
 นอกจากน้ี Thustone (อา้งใน ประภาเพ็ญ  สุวรรณ,2520) ทศันคติเป็นผลรวมทั้งหมดของ
มนุษยท่ี์ก่ียวกบัความรู้สึก อคติ ความเช่ือ ความกลวัต่อบางส่ิงบางอยา่ง การแสดงออกทางดา้นการ
พูดเป็นความคิด (Opinion) และความคิดน้ีเป็นสัญลกัษณ์ของทศันคติ ดงันั้นถา้อยากวดัทศันคติ ก็
สามารถท าไดโ้ดยวดัความคิดของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงต่างๆ 
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 มนูญ  ตนะวฒันา (2536,หน้า 161) ทศันคติเป็นความเช่ือ ความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อส่ิง
ต่างๆ เช่น บุคคล ส่ิงของ การกระท า สถานการณ์และอ่ืนๆ รวมทั้งท่าทีท่ีแสดงออกท่ีบ่งถึงสภาพ
จิตใจท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง ทศันคติเป็นนามธรรม และเป็นส่วนท่ีท าให้เกิดการแสดงออกด้านการ
ปฏิบติั แต่ทศันคติไม่ใช่แรงจูงใจ (Motive) และแรงขบั (Drive) หากเป็นสภาพแห่งความพร้อมท่ีจะ
โตต้อบ (State of Readiness) และแสดงใหท้ราบถึงแนวทางของการตอบสนองของบุคคลต่อส่ิงเร้า 
 จากความหมายท่ีกล่าวมาขา้งตน้จึงสรุปไดว้า่ ทศันคติคือ การแสดงให้ทราบถึงความรู้สึกท่ี
มีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงวา่เป็นอยา่งไร 
 

2. ความส าคญัของทศันคติ 
ทศันคติมีความส าคญัและมีอิทธิพลต่อบุคคลต่างๆ มากมายดงัท่ี ออสแคมป์ ไดก้ล่าวถึง 

ความส าคญัและประโยชน์ของทศันคติวา่เป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นท่ีจะตอ้งศึกษาดว้ยเหตุดงัต่อไปน้ี (อา้งใน
ถวลิ  ธาราโภชน์,2532,หนา้ 46-47)  

1. ทศันคติเป็นเสมือนโน๊ตอยา่งดีเพราะเพียงแต่รู้วา่เขามีทศันคติอยา่งไร เราก็สามารถท่ี 
จะสรุปพฤติกรรมต่างๆ ของเขาได ้

2. ทศันคติท าใหเ้ราสามารถท่ีจะพิจารณาตดัสินสาเหตุของพฤติกรรมของบุคคลหน่ึงท่ีมี 
ต่อบุคคลอ่ืนหรือส่ิงอ่ืน 

3. ความเขา้ใจเร่ืองทศันคติ ช่วยใหอ้ธิบายถึงความคงเส้นคงวาในพฤติกรรมของบุคคล 
คนหน่ึง ซ่ึง แอลพอร์ต  (Allport) ไดก้ล่าวไวว้า่ความคงเส้นคงวาในพฤติกรรมของแต่ละบุคคลจะ
ช่วยใหอ้ธิบายถึงสถานภาพของสังคมได ้

4. ทศันคติเป็นความส าคญั ท่ีบุคคลพึงมีและเขาเห็นวา่ถูกตอ้ง โดยไม่ค  านึงถึงความ 
เก่ียวขอ้งต่อพฤติกรรมของบุคคลอ่ืน และทศันคติของเขาจะมีส่วนท าให้บุคคลอ่ืน สถาบนัต่างๆ
และปัญหาต่างๆ ในสังคมเกิดการเปล่ียนแปลง ท าให้เขาเกิดการรับรู้ในส่ิงท่ีอยูร่อบๆตวัของเขา ซ่ึง
เขาตอ้งพยายามศึกษาเพื่อผลประโยชน์ในตวัของเขาเอง 

5. ความเขา้ใจเร่ืองทศันคติ ท าใหเ้กิดแนวคิดท่ีก าหนดข้ึนโดยไม่รู้สึกตวัซ่ึงจะมีผลต่อ 
พฤติกรรมและความเปล่ียนแปลงในระหวา่งท่ีแสดงถึงการขดัแยง้ของแรงกระตุน้ 

6. ความเขา้ใจเร่ืองทศันคติ ท าใหเ้กิดการโตเ้ถียงหรือวพิากษว์จิารณ์ระหวา่งพนัธุกรรม 
และส่ิงแวดลอ้มวา่เป็นองคป์ระกอบท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรม สัญชาตญาณและการเรียนรู้สามารถท่ี
จะใหเ้กิดทศันคติ 

7. ในแนวของจิตวทิยา ความเขา้ใจเร่ืองทศันคติเป็นการจดัเตรียมจุดส าคญัท่ีจะท าใหเ้กิด 
ความสนใจในทศันะต่างๆ อนัจะเป็นปรากฏการณ์ทางธรรมชาติและพฤติกรรม 
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8. ในแนวของสังคมวทิยา มีบางท่านไดม้องทศันคติวา่เป็นศูนยก์ลางของความเขา้ใจและ 
พื้นของพฤติกรรมทางสังคม ดงันั้นพวกเขาจึงไดจ้ดัเตรียมกลไกอนัเป็นรูปแบบของวฒันธรรมท่ีมี
อิทธิพลต่อพฤติกรรมของแต่ละบุคคล 

9. ในแนวของรัฐศาสตร์ ความเขา้ใจเก่ียวกบัความเห็นโดยทัว่ๆไป มีความจ าเป็นอยา่งยิง่ 
ในสังคม 
 

3. องค์ประกอบของทศันคติ 
ทศันคติมีองคป์ระกอบท่ีส าคญัอยู ่3 องคป์ระกอบคือ  
1.องคป์ระกอบทางดา้นความรู้ความคิด (Cognitive Component) หมายถึง ความเช่ือ การ 

รับรู้ ขอ้มูลและความรู้เก่ียวกบัส่ิงของหรือบุคคล หรือสภาพการณ์ต่างๆทางสังคม 
2. องคป์ระกอบทางดา้นความรู้สึก (Affective Component) อารมณ์หรือความรู้สึกกบั 

ความคิดจะมีความสัมพนัธ์เก่ียวข้องกัน องค์ประกอบทางด้านน้ีจึงประกอบด้วยการประเมิน 
ความรู้สึก ความชอบ หรือการตอบสนองทางอารมณ์ท่ีมีต่อส่ิงของหรือบุคคล โดยจะออกมาใน
ลกัษณะชอบหรือไม่ชอบ มีความรู้สึกในทางท่ีดีหรือไม่ดี องค์ประกอบทางดา้นความรู้สึกแบ่งได้
เป็น 2 ประเภทคือ 
 2.1 ความรู้สึกทางบวก (ความพึงพอใจ) เช่น ความเคารพนบัถือ ความชอบพอ ความเห็นอก
เห็นใจ เป็นตน้ 
 2.2 ความรู้สึกทางลบ (ความไม่พึงพอใจ) เช่น ความกลวั ความรู้สึกรังเกียจ ดูถูก ขยะแขยง 
เป็นตน้ 
 3. องค์ประกอบทางดา้นพฤติกรรม (Behavioral Component) เป็นความพร้อมท่ีจะกระท า 
เป็นพฤติกรรมภายนอกของบุคคลท่ีแสดงออกโดยตรงต่อส่ิงของหรือบุคคล องคป์ระกอบทางดา้น
พฤติกรรม จะมีความสัมพนัธ์เก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบทางดา้นความรู้ความคิดและความรู้สึก 
  

4. การเกดิทศันคติ 
โดยพื้นฐานทศันคติเกิดจากประสบการณ์หรือการเรียนรู้ และไม่ไดติ้ดตวัมาตั้งแต่เกิด มี 

กระบวนการซับซ้อนมาก Secord & Backman (อา้งในกฤษณา  ศกัด์ิศรี,2530 หน้า 188-189)กล่าว
วา่ ส่ิงท่ีมีอิทธิพลต่อการเกิดทศันคติของบุคคลนั้นอาจเป็นรูปธรรมหรือนามธรรมก็ได ้อาจอยูใ่กล้
ตวัหรือไกลตวับุคคลนั้นๆก็ได ้ทศันคติมีแหล่งก าเนิดหรือมีตน้เหตุหลายทางดงัน้ี 
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1. ทศันคติเกิดจากประสบการณ์ตรงและประสบการณ์ทางออ้ม (Direct & Indirect  
Experience) ประสบการณ์ท่ีรู้สึกพอใจยอ่มจะก่อให้เกิดทศันคติท่ีดีต่อส่ิงนั้น แต่ถา้ประสบการณ์ท่ี
ไม่พึงพอใจก็ยอ่มจะก่อให้เกิดทศันคติท่ีไม่ดีเช่น เคยไดรั้บความเมตตากรุณาจากคนหวัลา้นเสมอๆ 
ก็เกิดทศันคติท่ีดีต่อคนหวัลา้น เคยถูกคนมีหนวดรังแกก็เกลียดคนมีหนวดฝังใจ บุคคลจะวิเคราะห์
ประสบการณ์และสังเคราะห์แนวความคิดแลว้สรุปเป็นทัศนคติเช่น ครูสอนวิชาจิตวิทยาให้เกิด
ความเข้าใจดี ท าคะแนนวิชาจิตวิทยาได้ดี ประสบความส าเร็จในการน าวิชาจิตวิทยาไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวนั ไดรั้บการชมเชยวา่เป็นคนมีจิตวิทยาดีจากครู จากพ่อแม่ และผูร่้วมงานเสมอ เหล่าน้ี
เป็นประสบการณ์ใหมี้ทศันคติต่อวชิาจิตวทิยา 

2. การศึกษาเล่าเรียนและการอบรมสั่งสอน ทั้งการสอนท่ีเป็นแบบแผน (Formal) และไม่ 
เป็นแบบแผน (Informal) สถาบนัท่ีท าหนา้ท่ีสอนเพื่อปลูกทศันคติมีมากมายเช่น บา้น โรงเรียน วดั 
ส่ิงแวดล้อม ส่ือมวลชน ตั้งแต่เด็กๆมาแล้ว มกัจะดีรับการสอนว่าส่ิงไหนดี หรือไม่ดีอย่างไร มี
คุณประโยชน์หรือโทษอยา่งไรเช่น พ่อแม่สอนให้สวดมนต์ไหวพ้ระจึงเกิดทศันคติท่ีดีต่อศาสนา 
ครูสอนประวติัศาสตร์จึงเกิดรู้รักชาติ 

3. รอยประทบัใจ (Impression) อยา่งแรง ท าใหเ้กลียดจนถึงขั้นไม่อยากเห็นหนา้หรือวา่ 
รักนับถือจบัใจ เช่นได้รับความโหดร้ายทารุณอย่างแสนสาหัส บุคคลท่ีฆ่าพ่อเราคงรักกนัไม่ได ้
ส่วนผูท่ี้ช่วยเหลือเราเม่ือคราวทุกขย์าก ช่วยชีวติเราไวเ้ราจะรักไม่ลืม 

4. ส าเร็จตามความตอ้งการปรารถนาหรือไม่ ถา้ประสงคส่ิ์งใดแลว้ผดิหวงั ยอ่มจะเกิด 
ทศันคติท่ีไม่ดีเกิดข้ึน นกัศึกษามีทศันคติท่ีไม่ดีต่อครูท่ีใหเ้รียนซ่อม 

5. บุคลิกภาพมีผลต่อทศันคติ คนประเภทเก็บตวั (Introvert) มีทศันคติแนวคิดของตน 
คลอ้ยตามคนอ่ืนหรือกลุ่มยาก 

6. ส่ิงแวดลอ้ม วฒันธรรม รวมทั้งการเล้ียงดูของครอบครัว มีอิทธิพลท่ีสร้างภาพพจน์ 
หล่อหลอมเป็นทศันคติไปได ้

7. รับถ่ายทอดหรือเลียนแบบทศันคติจากคนอ่ืน คนเรายอ่มแปลพฤติกรรมของคนอ่ืน 
ออกมาเป็นทศันคติ ถา้ยอมรับนบัถือหรือเคารพใคร ก็มกัจะยอมรับแนวคิดและยดึเป็นแบบอยา่ง 

8. ส่ือมวลชน วทิย ุโทรทศัน์ หนงัสือพิมพ ์
9. ความกา้วหนา้ทางวชิาการและเคร่ืองมือส่ือสาร มีผลต่อการสร้างทศันคติอยา่งมาก  

เทคโนโลยี วิชาการ การส่ือสาร คมนาคม พัฒนาไปมาก ช่วยให้ความรู้สึกนึกคิดของคน
เปล่ียนแปลงไป เพราะไดรั้บรู้ รับถ่ายทอด ซาบซึมส่ิงใหม่ๆ อะไรท่ีดีกวา่ก็จะรับไว ้ทศันคติใหม่ก็
เกิดข้ึน 
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สรุปไดว้า่ทศันคติท่ีเกิดข้ึนไดจ้ากการเรียนรู้ จากประสบการณ์ท่ีสั่งสมมาตั้งแต่เกิด จาก 
การศึกษาเล่าเรียน ส่ิงแวดลอ้ม และวฒันธรรมแลว้หล่อหลอมท าใหเ้ป็นทศันคติของบุคคลนั้นๆ 

 

5. การวดัทศันคติ 
เน่ืองจากทศันคติเป็นเร่ืองท่ีเก่ียวกบัความคิด ความรู้สึก และเป็นนามธรรม ดงันั้นการวดั 

ทศันคติจึงเป็นเร่ืองท่ียุง่ยาก ในการวดัทศันคติของบุคคลอาจท าไดด้งัน้ี คือ 
1.ใชว้ธีิการสังเกต เป็นการสังเกตพฤติกรรมของบุคคลเช่น พฤติกรรมของบุคคลท่ีพูด 

ภาษาองักฤษบ่อยๆ อ่าน และฟังเทปภาษาองักฤษเสมอ อาจสรุปได้ว่าบุคคลนั้นมีทศันคติท่ีดีต่อ
ภาษาองักฤษ เป็นตน้ 

1. ใชว้ธีิตอบแบบสอบถาม การวดัทศันคติ นอกจากใชว้ธีิสังเกตแลว้อาจใชว้ธีิใหต้อบ 
แบบสอบถามก็ได ้ซ่ึงมีอยูห่ลายแบบเช่น แบบของลิเคอร์ท (Likert) 

2. ใชว้ธีิสัมภาษณ์ การวดัทศันคติวธีิน้ีเป็นการสัมภาษณ์และการสนทนากนั การสัมภาษณ์ 
และสนทนาก็ดี ยอ่มช่วยใหม้องเห็นทศันคติของผูถู้กสัมภาษณ์หรือคู่สนทนาได ้
 

6. การเปลีย่นแปลงทศันคติ 
การเปล่ียนแปลงทศันคติของบุคคลอาจท าไดห้ลายประการ ดงันั้นจึงขอสรุปดงัน้ี 
1. ในการเปล่ียนแปลงทศันคติจะตอ้งใหข้อ้มูลท่ีน ามาซ่ึงความรู้ และความเขา้ใจ 

อยา่งถูกตอ้งก็จะช่วยให้บุคคลเปล่ียนทศันคติได ้เช่นในระยะ 2-3 ปีขา้งหน้าทางราชการจะบรรจุ
บุคคลเขา้รับราชการครูนอ้ยมาก (ผลิตไดปี้ละประมาณ 3 หม่ืนคนแต่อาจจะรับไดป้ระมาณ 1 หม่ืน
คน) จึงควรให้นกัศึกษาเตรียมไปประกอบอาชีพอ่ืนนอกจากการเป็นครู ดงันั้นจึงตอ้งให้ขอ้มูลว่า
การประกอบอาชีพทางธุรกิจ หรืออาชีพส่วนตวัอย่างไรดี ปัจจุบนัมีผูป้ระกอบอาชีพทางธุรกิจมี
ความส าเร็จเพียงไรอย่างเช่น ประเทศท่ีพฒันาแล้วคือ ญ่ีปุ่น สิงค์โปร์ ประเทศเหล่าน้ีพฒันาได้
เพราะการพฒันาทางธุรกิจและส่งเสริมธุรกิจมากกวา่การมุ่งให้คนเขา้รับราชการและเม่ือนกัศึกษา
ไดรั้บความรู้และความเขา้ใจอยา่งถูกตอ้งก็อาจเปล่ียนทศันคติได ้

2. การเปล่ียนแปลงทศันคติอาจใชท้ฤษฎีการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมก็ไดเ้ช่น ตอ้งการ 
เปล่ียนทศันคติของนกัศึกษาท่ีอยากเป็นครูให้หนัมาสนใจการประกอบอาชีพทางธุรกิจ โดยการให้
นกัศึกษาไปฝึกงานในสถานประกอบการธุรกิจ 

3. การเปล่ียนแปลงทศันคติอยา่งใชแ้บบอยา่งท่ีมีอิทธิพลต่อบุคคลเพื่อใหบุ้คคลเกิด 
คลอ้ยตามและน าไปสู่ทศันคติอนัใหม่ 
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4. การเปล่ียนแปลงทศันคติโดยวธีิการแนะแนว ใหค้  าปรึกษาเพื่อการปรับตวัเองให ้
เขา้กบัสภาพของตนและส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นอยู ่

5. การเปล่ียนแปลงทศันคติอาจท าไดโ้ดยใชว้ธีิกระบวนการกลุ่ม ใหร่้วมกนัคิด  
ร่วมกนัท า และร่วมกนัแกปั้ญหา 
 

7. วธิีการสร้างและพฒันาทศันคติทีด่ีต่อการเรียน 
วธีิการสร้างและพฒันาทศันคติท่ีดีต่อการเรียนดงัท่ี สงวน สิทธิเลิศอรุณ (2530,หนา้ 87-91)  

ไดก้ล่าวไวว้า่ 
6. วธีิการสร้างทศันคติท่ีดีต่อโรงเรียนและการเรียนการสอนใหแ้ก่เด็ก 

1.1 ครูตอ้งวางตวัใหเ้ป็นแบบอยา่งท่ีดี ทั้งดา้นบุคลิกภาพ ความประพฤติและ 
การมีวินัย ให้ความรักและความอบอุ่นแก่เด็ก และพยายามท าความเขา้ใจและเห็นใจเด็กรับรู้และ
ช่วยเหลือเด็กท่ีมีปัญหาตามความเหมาะสม 

1.2 จดัการเรียนการสอนใหส้นุกและเด็กไดรั้บความรู้ตามหลกัสูตร 
1.3 จดัสภาพส่ิงแวดลอ้มต่างๆในโรงเรียนใหเ้หมาะสม มีส่ือการเรียน 

พร้อมสรรพและใชเ้ป็นประจ า 
1.4 จดักิจกรรมใหเ้ด็กไดรั้บประสบการณ์ท่ีดีอยา่งเพียงพอ 

7. พฒันาทศันคติใหแ้ก่เด็ก 
2.1 ใหค้วามรู้และความเขา้ใจท่ีถูกตอ้ง 
2.2 ใชท้ฤษฎีการเรียนรู้เพื่อพฒันาใหแ้ก่เด็ก 
2.3 ใหเ้ห็นและไดรั้บฟังจากตวัอยา่งของรุ่นพี่ท่ีประสบความส าเร็จในการเรียน 

และการท างาน 
2.4 ใชบ้ริการแนะแนวและใหค้ าปรึกษา 
 

8.งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
ในการศึกษาทศันคติท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการเรียนการสอน ซ่ึงผูว้จิยัไดศึ้กษางานวจิยัท่ี 

เก่ียวขอ้งทั้งในเร่ืองของทศันคติและการเรียนการสอนมาพิจารณาในการวจิยัคร้ังน้ี เช่น 
กนกทิพย ์ พฒันาพวัพนัธ์ (2526,หนา้ 37-38) ไดท้  าการวจิยัเก่ียวกบัทศันคติของนกัศึกษา 

ฝึกสอนต่ออาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ จ  านวน 280 คน พบว่าทศันคติของ
นกัศึกษาต่ออาชีพครู ไม่มีความแตกต่างกนั เม่ือจ าแนกตามวุฒิ หรือตามเพศ เม่ือดูในส่วนรวม หรือ
ส่วนยอ่ยต่างมีทศันคติท่ีดีต่ออาชีพครูทั้งส้ิน ส่วนความคิดชอบหรือรักท่ีจะประกอบอาชีพครูของ
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นกัศึกษา เม่ือแรกเข้าเรียนในคณะศึกษาศาสตร์กบัหลงัการฝึกสอนเสร็จส้ินลงมีความแตกต่างกนั
เม่ือเปรียบเทียบโดยส่วนรวมในแต่ละวุฒิ และในบางวชิาเอกมีนกัศึกษาร้อยละ 77.69 คิดจะออกไป
ประกอบอาชีพครู เหตุผลท่ีไม่เลือกประกอบอาชีพครูเพราะเห็นวา่มีระเบียบจุกจิก ไม่เป็นอิสระ ไม่
สามารถปฏิบติัตามได้ นอกจากน้ียงัเห็นว่าอาชีพครูเป็นอาชีพท่ีตอ้งท างานหนัก รับผิดชอบมาก 
ตอ้งมีความอดทนสูง เสียสละมาก แต่มีความกา้วหนา้นอ้ยและไม่ไดรั้บการยกยอ่ง ส าหรับลกัษณะ
หรือพฤติกรรมท่ีจ าเป็นส าหรับครูท่ีดีนกัศึกษาให้ความเห็นตรงกนัถึงร้อยละ 85.71 วา่ครูท่ีดีตอ้งมี
ความรับผิดชอบ รองลงไปคือมีความเสียสละ มีความยุติธรรม มีความอดทน และมีเหตุผล
ตามล าดบั เม่ือถามถึงคุณลกัษณะและพฤติกรรมขา้งตน้ของนกัศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ โดยรวม
แลว้ลกัษณะหรือพฤติกรรมดงักล่าวอยู่ในเกณฑ์พอใช ้และส่วนท่ีควรปรับปรุงเป็นอนัดบัแรกคือ 
ความมีเหตุผล รองลงมาคือความรับผดิชอบและความสุภาพอ่อนนอ้มเป็นตน้ 

สายพิณ  โอภานุรักธรรม (2538,หนา้ 78-82) ไดศึ้กษาสภาพการเรียนการสอนของโรงเรียน 
ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิสูง สังกดัส านักงานประถมศึกษาอ าเภอแม่ริม พบว่า สภาพการเรียนการสอนของ
โรงเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 สูง ปีการศึกษา 2535 สรุปไดด้งัน้ี 

1. ดา้นการเรียนการสอนของครู ครูมีการศึกษาหลกัสูตรประถมศึกษา คู่มือครูแผนการ 
สอนก่อนท าการสอน มีการจดบนัทึกการสอน จดัหารายละเอียดเน้ือหาวิชาท่ีจะสอนไวล่้วงหนา้ มี
การศึกษาหาความรู้ด้านเทคนิคการสอน มีการผลิตและจดัหาส่ือการสอนล่วงหน้า มีการเตรียม
เคร่ืองมือวดัผล ส่ือซ่อมและเสริมความรู้ เอกสารงานประจ าชั้ นมีการจัดสภาพห้องเรียนให้
สอดคลอ้งกบัเน้ือหาและกิจกรรมก่อนการสอน 

2. การจดักิจกรรมการเรียนการสอน ครูมีการจดักิจกรรมครบทั้ง 3 ขั้นตอน ไดแ้ก่ขั้น 
น าเขา้สู่บทเรียน ขั้นสอน ขั้นสรุป โดยสอนตามจุดประสงค์ท่ีตั้งไว ้โดยเน้นพฤติกรรมทั้ง 3 ดา้น
ได้แก่ ด้านพุทธิพิสัย ทักษะพิสัย และจิตพิสัย การสอนเหมาะสมกับเน้ือหา กิจกรรมและกลุ่ม
ประสบการณ์ การสอนเนน้นกัเรียนเป็นศูนยก์ลาง 

3. การผลิตและการใชส่ื้อการสอน ครูมีการจดัหาและผลิตส่ือ มีทกัษะในการใชส่ื้อการ 
สอนไดทุ้กขั้นตอนคือ ขั้นน า ขั้นสอนและขั้นสรุป ส่ือการสอนเหมาะสมกบักิจกรรมและเน้ือหา มี
สภาพใชก้ารไดดี้และมีความทนัสมยั นกัเรียนใหค้วามสนใจส่ือขณะท่ีครูสอน 

4. การวดัผลและประเมินผลของครู ครูมีการวดัผลและประเมินผลทุกขั้นตอนคือ ก่อน 
สอน ขณะสอน และหลงัจากสอน วิธีวดัผลและเคร่ืองมือท่ีใชส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคท่ี์ตั้งไว ้ครู
น าผลการวดัผลและประเมินผลไปใชใ้นการปรับปรุงการเรียนการสอน และตดัสินผลการเรียนตาม
ระเบียบการวดัผล 
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จากการวจิยัพบวา่โรงเรียนทั้ง 10 โรง ไดจ้ดักิจกรรมเสริมอยา่งต่อเน่ืองคือ การจดักิจกรรม 
เพื่อนช่วยเพื่อน จ านวน 3 โรง การจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือการสอนของศูนย์
วิชาการกลุ่ม จ านวน 3 โรง การสอนโดยใช้ชุดการสอน จ านวน 2 โรง การสอนโดยใช้ห้องศูนย์
คณิตศาสตร์ จ านวน 1 โรง ซ่ึงแต่ละกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้รับรู้และฝึกทกัษะ โดยเน้น
นกัเรียนใหเ้ป็นศูนยก์ลางการเรียนรู้เป็นส่วนใหญ่ 

กรรณุมา  เลาห์กมล (2545 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาทศันคติของพนกังานระดบัปฏิบติัการ 
การส่ือสารแห่งประเทศไทยต่อนโยบายการแปรรูปรัฐวิสาหกิจ ผลการวิจยัพบวา่ ปัจจยัท่ีท าให้เกิด
ความแตกต่างของทศันคติของกลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่ อายุ และระดบัต าแหน่ง อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั 0.05 ส่วน เพศ ระดบัการศึกษา อายุงานท่ีปฏิบติัใน กสท. อตัราเงินเดือน และหน่วยงานท่ี
สังกดั ท่ีแตกต่างกนัไม่มีผลต่อทศันคติของกลุ่มตวัอยา่งอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 

 คมสัน  ยอดสุทธิ (2544 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาทศันคติของบุคลากรมหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
ต่อพฤติกรรมทางการบริหารของผูบ้ริหารมหาวิทยาลยั ผลการวิจยัพบวา่ พฤติกรรมทางการบริหาร
ของผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัมีพฤติกรรมทางการบริหารในดา้นกิจสัมพนัธ์และดา้นมนุษยสัมพนัธ์อยู่
ในระดบัมาก ขวญัของอาจารยแ์ละขา้ราชการโดยส่วนรวมมีระดบัขวญัดี ความสัมพนัธ์ระหว่าง
พฤติกรรมทางการบริหารของผูบ้ริหารกบัขวญัของอาจารยแ์ละขา้ราชการเป็นไปในทางบวก ซ่ึง
หมายความวา่มีความสัมพนัธ์ไปในทิศทางเดียวกนั ผลของพฤติกรรมทางการบริหารของผูบ้ริหารมี
ผลกระทบต่อขวญัของอาจารยแ์ละขา้ราชการอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  
 ดารารัตน์  สุวรรณฝ่าย (2544 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาทศันคติของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 3 ท่ีมีต่อครูสังคมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษา ในจงัหวดัขอนแก่น ผลการวจิยัพบวา่  

1. ศึกษาทศันคติของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีต่อครูสังคมศึกษา นกัเรียนชั้น 
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 มีทศันคติท่ีมีต่อครูสังคมศึกษา ไม่เห็นดว้ยทั้ง 4  ดา้นคือ ดา้นพฤติกรรมของครู 
การใชส่ื้อการสอนของครู เทคนิควิธีการสอนของครู ดา้นการวดัและประเมินผล ซ่ึงมีเพียงขอ้ท่ีว่า 
ครูพูดมากเกินไปบางคร้ังส่ิงท่ีพูดไปไม่เก่ียวกับบทเรียนท่ีสอนเลยเท่านั้ น ท่ีเห็นด้วยในด้าน
พฤติกรรมของครู 

2. ศึกษาเปรียบเทียบทศันคติของนกัเรียนชาย และหญิงท่ีมีต่อครูสังคมศึกษา นกัเรียนชาย 
และนกัเรียนหญิง มีทศันคติท่ีมีต่อครูสังคมศึกษา ไม่แตกต่างกนัทั้ง 4 ดา้น คือ ดา้นพฤติกรรมของ
ครู ดา้นการใชส่ื้อการสอนของครู เทคนิควธีิการสอนของครู ดา้นการวดัและประเมินผลของครู 

3. เปรียบเทียบนกัเรียนในเขตนครขอนแก่น และนกัเรียนมธัยมประจ าอ าเภอนกัเรียนใน 
เขตนครขอนแก่น และนกัเรียนมธัยมประจ าอ าเภอ มีทศันคติต่อครูสังคมศึกษาแตกต่างกนัอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ในดา้น การใชส่ื้อการสอนของครู เทคนิควิธีการสอนของครู การวดั
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และประเมินผลของครู มีเพียงด้านพฤติกรรมของครูเท่านั้นท่ีนักเรียนในเขตนครขอนแก่น และ
นกัเรียนมธัยมประจ าอ าเภอ มีทศันคติต่อครูสังคมศึกษาไม่แตกต่างกนั 
 รังรอง  หงษ์รัตน์ (2544 : บทคดัย่อ) ไดศึ้กษาทศันคติท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนโดย
เน้นผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางของพนักงานครูเทศบาลนครเชียงใหม่ ผลการวิจยัพบว่า ทศันคติท่ีมีต่อ
การจดัการเรียนการสอนโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางของพนกังานครูเทศบาลนครเชียงใหม่ ทั้ง 4 
ดา้น มีทศันคติอยูใ่นระดบัดี เม่ือเปรียบเทียบทศันคติของพนกังานครูเทศบาลนครเชียงใหม่ จ  าแยก
ตามเพศ อายุ และประสบการณ์ทางการสอนพบว่า ทศันคติไม่ต่างกนัในด้านการวางแผนการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนและดา้นการวดัผลประเมินผล แต่ต่างกนัในดา้นการใช้ส่ือการเรียนการ
สอน และดา้นความรู้ความเขา้ใจในการจดัการเรียนการสอนโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 
 สุรภี  ใจเท่ียง (2544 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาทศันคติท่ีมีต่อการเรียนการสอนวิชาภาษาองักฤษ
ของนักเรียนชาวไทยภูเขาเผ่าล่าหู่ของโรงเรียนบ้านห้วยคอกหมู อ าเภอแม่อาย จงัหวดัเชียงใหม่ 
ผลการวิจยัพบว่า ทศันคติของนักเรียนท่ีมีต่อการเรียนการสอนวิชาภาษาองักฤษ 4 ด้าน คือด้าน
เน้ือหาวชิา ดา้นครูผูส้อน ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอนวชิาภาษาองักฤษ และดา้นส่ือการเรียนการ
สอน อยู่ในระดบัดีทุกด้าน โดยมีทศันคติดา้นส่ือการเรียนการสอนมากท่ีสุด และมีทศันคติระดบั
รองลงมาในดา้นเน้ือหาวิชา ด้านครูผูส้อนและด้านกิจกรรมการเรียนการสอนตามล าดบั ซ่ึงมีค่า
ความเช่ือมัน่สัมประสิทธ์ิแอลฟาของ Cronbach ท่ีระดบั .86  
 



บทที ่3 
วธีิการด าเนินการวจิยั 

 
การวจิยัเร่ืองทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรมท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอน 

ในโปรแกรมวชิาศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์คร้ังน้ีมีขั้นตอนในการด าเนินงานดงัน้ี 
1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งในการวจิยั 
2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
4. การวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่างในการวจิัย 
ประชากร ท่ีใชใ้นการศึกษาไดแ้ก่ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี ภาคปกติ โปรแกรมวชิา 

ศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์มีจ  านวนทั้งส้ิน 97 คน 
กลุ่มตัวอย่าง ประกอบดว้ย 
ประชากรทั้งหมดเป็นกลุ่มตวัอยา่ง 

 

2. เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัย 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า ของ 

ลิคเคิรท์ (Likert’s Rating Scale) ซ่ึงเป็นแบบสเกล 5 ระดบัคือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อย
ท่ีสุด โดยใหผู้ต้อบตอบตามทศันคติท่ีมีต่อการเรียนการสอนตามความเป็นจริง 
 ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัสภาพส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม มีจ านวน 3 ขอ้ 
 ตอนท่ี 2 เป็นขอ้ค าถามเก่ียวกบัทศันคติของนักศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรมท่ีมีต่อการ
จดัการเรียนการสอนในโปรแกรมวิชาศิลปกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมยโ์ดยมีขอบเขต 4 ดา้น 
คือ ดา้นการวางแผนกิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นขั้นตอนการสอน ดา้นการใช้ส่ือการเรียนการ
สอน และด้านการวดัและประเมินผล มีจ านวน 18 ข้อ เป็นชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 
Scale) ของลิเคอร์ท (Likert) มี 5 ค  าตอบใหเ้ลือกและมีเกณฑก์ารใหค้ะแนนดงัต่อไปน้ีคือ 
 

ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 4.50-5.00  หมายถึง  มากท่ีสุด 
ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3.50-4.49  หมายถึง  มาก 
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ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 2.50-3.49  หมายถึง  ปานกลาง 
ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 1.50-2.49  หมายถึง  นอ้ย 
ค่าเฉล่ียตั้งแต่ 1.00-1.49  หมายถึง  นอ้ยท่ีสุด 
 

3. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
ผูว้จิยัไดน้ าแบบสอบถามไปใชก้บันกัศึกษาโปรแกรมศิลปกรรม ซ่ึงเป็นกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้น 

การศึกษาคร้ังน้ีจ  านวน 97 คน พร้อมรับคืนมาดว้ยตนเอง ได้แบบสอบถามคืนจ านวน 97 ชุด คิด
เป็นร้อยละ 100  
 

4. การวเิคราะห์ข้อมูล 
1. การศึกษาสภาพของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ 

วเิคราะห์โดย แจกแจงความถ่ีและค่าร้อยละ เสนอขอ้มูลเป็นตารางประกอบค าอธิบาย 
       2.   การศึกษาระดบัทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏั 

บุรีรัมยต์ามเพศ ระดบัชั้นปี และสาขาวชิา โดยค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 



บทที ่4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
การวจิยัเร่ืองทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรมวชิาศิลปกรรมท่ีมีต่อการจดัการ

เรียนการสอนในโปรแกรมวิชาศิลปกรรม  มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์   ผูว้ิจยัได้เสนอผลการ
วเิคราะห์ตามล าดบั     ดงัน้ี 

1. สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
2. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
3. ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

1.สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลมีดงัน้ี 

   n  แทน จ านวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
  X   แทน ค่าคะแนนเฉล่ีย 

S.D.  แทน ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 

2.การวเิคราะห์ข้อมูล 
 ในการวิเคราะห์ ขอ้มูลทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรมวชิาศิลปกรรมท่ีมีต่อ
การจดัการเรียนการสอนในโปรแกรมวิชาศิลปกรรม  มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์   โดยใชเ้คร่ือง
คอมพิวเตอร์โปรแกรม  SPSS  for  Windows  ผูว้ิจยัไดน้ าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลในรูปตาราง  
โดยแบ่งเป็น 4     ส่วน  ดงัน้ี 
 ส่วนที่  1   วเิคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม โดยน ามาแจกแจง
ความถ่ีแลว้น าเสนอเป็นค่าร้อยละ 
 ส่วนที่  2  วเิคราะห์ขอ้มูลทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรมวิชาศิลปกรรมท่ีมี
ต่อการจดัการเรียนการสอนในโปรแกรมวชิาศิลปกรรม  มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์   รายขอ้  ราย
ดา้น  และรวมทุกดา้น  ดว้ยค่าเฉล่ีย    X   และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D)  แลว้แปลผลตาม
เกณฑต์ดัสินการวเิคราะห์ดงัน้ี( บุญชม  ศรีสะอาด . 2541 : 100 ) 
 ค่าเฉล่ีย ตั้งแต่   4.50-5.00  หมายถึงพอใจมากท่ีสุด 
 ค่าเฉล่ียตั้งแต่    3.50-4.49 หมายถึงพอใจมาก 
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 ค่าเฉล่ียตั้งแต่    2.50-3.49  หมายถึงพอใจปานกลาง 
 ค่าเฉล่ียตั้งแต่    1.50-2.49  หมายถึงพอใจนอ้ย 
 ค่าเฉล่ียตั้งแต่    1.00-1.49  หมายถึงพอใจนอ้ยท่ีสุด  
 

3.ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลในแต่ละส่วน  มีรายละเอียดดงัน้ี 
 ส่วนท่ี  1   วิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม โดยน ามาแจกแจง
ความถ่ีแลว้น าเสนอเป็นค่าร้อยละ 
 

ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม แสดงในตาราง 1-3 
ตารางท่ี 1 จ  านวนและร้อยละของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม จ าแนกตามเพศ 
 

เพศ จ านวน ร้อยละ 
หญิง 20 20.6 
ชาย 77 79.4 
รวม 97 100 

 
การวิเคราะห์ผลในตารางท่ี 1 แสดงวา่นกัศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรม ส่วนใหญ่เป็นเพศ

ชายมีจ านวน 77   คน คิดเป็นร้อยละ 79.4    ซ่ึงมีมากกวา่เพศหญิงท่ีมีจ  านวนเพียง  20    คน คิดเป็น
ร้อยละ 20.6 
 
ตารางท่ี 2 จ  านวนและร้อยละของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม จ าแนกตามระดบัชั้นปี 
 

ระดบัชั้นปี จ านวน ร้อยละ 
ปีท่ี 1 49 50.5 
ปีท่ี 2 26 26.8 
ปีท่ี 3 7 7.2 
ปีท่ี 4 15 15.5 
รวม 97 100 
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การวิเคราะห์ผลในตารางท่ี 2 แสดงว่านักศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรม ส่วนใหญ่อยู่ใน
ระดบัชั้นปีท่ี  1 มีจ านวน 49   คน คิดเป็นร้อยละ   50.5  รองลงมาคือระดบัชั้นปีท่ี 2 มีจ  านวน  26    
คน คิดเป็นร้อยละ 26.8ระดบัชั้นปีท่ี 4  มีจ  านวน  15  คน คิดเป็นร้อยละ 15.5 และในระดบัชั้นปีท่ี 3  
มีจ  านวน   7  คน  คิดเป็นร้อยละ 7.2 
 
ตารางท่ี 3 จ  านวนและร้อยละของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม จ าแนกตามสาขาวชิา 
 

สาขาวชิา จ านวน ร้อยละ 
ออกแบบนิเทศศิลป์ 43 44.3 

คอมพิวเตอร์ศิลปะและการออกแบบ 46 47.4 
ทศันศิลป์ 8 8.2 
รวม 97 100 

 
การวิเคราะห์ผลในตารางท่ี 3 แสดงว่านักศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรม ส่วนใหญ่อยู่ใน

สาขาคอมพิวเตอร์ศิลปะและการออกแบบ มีจ านวน 46   คน คิดเป็นร้อยละ  47.4   รองลงมาคือ
สาขาออกแบบนิเทศศิลป์ มีจ านวน  43    คน คิดเป็นร้อยละ 44.3 และในสาขาวิชาทศันศิลป์ มี
จ านวน  8   คน  คิดเป็นร้อยละ8.2  
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ส่วนท่ี 2  แสดงค่าเฉล่ีย   และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวชิา
ศิลปกรรมวิชาศิลปกรรมท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนในโปรแกรมวิชาศิลปกรรม  มหาวิทยาลยั
ราชภฏับุรีรัมย ์   รายขอ้  รายดา้น  และรวมทุกดา้น  แสดงในตารางท่ี 4-7 
 
ตารางท่ี 4  ค่าเฉล่ียส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดบัทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม 
ในดา้นการวางแผนกิจกรรมการเรียนการสอน 
 
 
ล าดบัท่ี 

 
ดา้นการวางแผนกิจกรรมการเรียนการสอน 

ระดบัความคิดเห็น 

X    S.D. ระดบัทศันคติ 
1 ผูเ้รียนไดรั้บทราบรายละเอียดของกิจกรรม 

การเรียนการสอนจากแผนบริหารการสอน 
 
3.86 

 
0.692 

 
มาก 

2 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมและแสดงความคิดเห็นใน
การก าหนดรายละเอียดในแผนบริหารการสอน 

 
3.72 

 
0.838 

 
มาก 

3 ผูเ้รียนมีความเห็นว่าแผนบริหารการสอนมี
ความสอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนการสอน 

 
3.67 

 
0.691 

 
มาก 

รวม  3.75 0.746 มาก 
  

การวิเคราะห์ผลในตารางท่ี 4 แสดงค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของทศันคติของ
นกัศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ท่ีมีต่อดา้นการวางแผนกิจกรรมการ
เรียนการสอน วิเคราะห์ค่า X  ได้เท่ากบั 3.75 และค่า S.D. ไดเ้ท่ากบั 0.746 มีทศันคติอยู่ในระดบั
มาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 18 

ตารางท่ี 5  ค่าเฉล่ียส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดบัทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม 
ในดา้นขั้นตอนการสอน 
 

 
ล าดบัท่ี 

 
ดา้นขั้นตอนการสอน 

ระดบัความคิดเห็น 

X  S.D. ระดบัทศันคติ 
4 ผูเ้รียนได้ฝึกปฏิบติัจริงตามกิจกรรมการเรียน

การสอน 
 

3.89 
 

0.663 
 

มาก 
5 ผู ้เรียนมีความรู้และความเข้าใจในเน้ือหา

บทเรียน 
 

3.87 
 

0.676 
 

มาก 
6 ผูเ้รียนสามารถเสนอและวิจารณ์ผลงานของ

ตนเองและเพื่อน 
 

3.65 
 

0.736 
 

มาก 
7 ผูเ้รียนสามารถสรุปขั้นตอนการท างานตาม

กระบวนการเรียนรู้ 
 

3.69 
 

0.776 
 

มาก 
8        ผูเ้รียนสามารถแสดงความคิดเห็นในการน า                    

ค    ความรู้ไปประยกุตใ์ช ้
 

3.81 
 

0.776 
 

มาก 
9 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการสรุปความรู้จาก 

การเรียน 
 

3.47 
 

0.895 
 

ปานกลาง 
รวม  3.73 0.768 มาก 

 
การวิเคราะห์ผลในตารางท่ี 5 แสดงค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของทศันคติของ

นกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ท่ีมีต่อดา้นขั้นตอนการสอนวเิคราะห์
ค่า X  ไดเ้ท่ากบั 3.73 และค่า S.D. ไดเ้ท่ากบั 0.768 มีทศันคติอยูใ่นระดบัมาก 
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ตารางท่ี 6  ค่าเฉล่ียส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดบัทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม 
ในดา้นการใชส่ื้อการเรียนการสอน 
 

 
ล าดบัท่ี 

 
ดา้นการใชส่ื้อการเรียนการสอน 

ระดบัความคิดเห็น 

X  S.D. ระดบัทศันคติ 
10 ส่ือท่ีใชมี้ความสอดคลอ้งกบับทเรียน 3.93 0.789 มาก 
11 ส่ือท่ีใชมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน 3.88 0.689 มาก 
12 วสัดุอุปกรณ์ส าหรับการฝึกปฏิบัติมีจ  านวน

เหมาะสมและเพียงพอกบัผูเ้รียน 
 

3.47 
 

0.783 
 

ปานกลาง 
13 ส่ือประเภทต าราแบบเรียนและหนังสืออ่าน

เพิ่มเติมเหมาะสมและเพียงพอกบัผูเ้รียน 
 

3.41 
 

0.795 
 

ปานกลาง 
14 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเลือกใช้ส่ือการเรียน

การสอน 
 

3.47 
 

0.876 
 

ปานกลาง 
รวม  3.22 1.190 ปานกลาง 

 
การวิเคราะห์ผลในตารางท่ี 6 แสดงค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของทศันคติของ

นกัศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ท่ีมีต่อด้านการใช้ส่ือการเรียนการ
สอนวเิคราะห์ค่า X  3.22 ไดเ้ท่ากบั และค่า S.D. ไดเ้ท่ากบั 1.190 มีทศันคติอยูใ่นระดบัปานกลาง 
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ตารางท่ี 7  ค่าเฉล่ียส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดบัทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม 
ในดา้นการวดัและประเมินผล 
 

 
ล าดบัท่ี 

 
ดา้นการวดัและประเมินผล 

ระดบัความคิดเห็น 

X  S.D. ระดบัทศันคติ 
15 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการก าหนดเกณฑ์การให้

คะแนนของผูเ้รียน 
 

3.72 
 

0.812 
 

มาก 
16 ประเมินผลของผูเ้รียนจากกระบวนการเรียนรู้ 

ผลงาน และคุณลกัษณะของผูเ้รียน 
 

3.89 
 

0.650 
 

มาก 
17       ประเมินผลของผูเ้รียนจากการท าแบบทดสอบ 

      เพียงอยา่งเดียว 
 

2.98 
 

0.955 
 

ปานกลาง 
18       เกณฑก์ารวดัและประเมินผลมีความเหมาะสม 3.84 0.671 มาก 
รวม  3.61 0.862 มาก 

 
การวิเคราะห์ผลในตารางท่ี 6 แสดงค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของทศันคติของ

นกัศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ท่ีมีต่อดา้นการวดัและประเมินผล
วเิคราะห์ค่า X  ไดเ้ท่ากบั 3.61 และค่า S.D. ไดเ้ท่ากบั 0.862 มีทศันคติอยูใ่นระดบัมาก 
 
 จากตารางรวมการวิเคราะห์ทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรม ต่อการจดัการ
เรียนการสอนในโปรแกรมวิชาศิลปกรรม มหาวิทยาลัยราชภฏับุรีรัมย์ คิดเป็นรายข้อ รายด้าน
วเิคราะห์ค่า X  ไดเ้ท่ากบั  3.68 และค่า S.D. ไดเ้ท่ากบั  0.801 นกัศึกษามีทศันคติอยูใ่นระดบัมาก 
 



บทที ่5 
สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 

การวจิยัเร่ืองทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรมวชิาศิลปกรรมท่ีมีต่อการจดัการ
เรียนการสอนในโปรแกรมวิชาศิลปกรรม  มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์  โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อ
ศึกษาระดบัทศันคติของนักศึกษาในโปรแกรมวิชาศิลปกรรมท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนใน
โปรแกรมวชิาศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมยผ์ลการวจิยัสรุปไดด้งัน้ี 
 

สรุปผลการวจิัย 
ทัศนคติของนักศึกษาในโปรแกรมวิชาศิลปกรรมท่ีมีต่อการจัดการเรียนการสอนใน

โปรแกรมวชิาศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์จากการวเิคราะห์ขอ้มูลปรากฏผลดงัน้ี 
ตอนท่ี 1. วเิคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม  
1. นกัศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรม เพศชายมีจ านวน 77   คน คิดเป็นร้อยละ 79.4    และ

เพศหญิงมีจ านวน  20  คน คิดเป็นร้อยละ 20.6 
2. นกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม  ระดบัชั้นปีท่ี  1  มีจ านวน 49   คน คิดเป็นร้อยละ   

50.5  ระดบัชั้นปีท่ี 2  มีจ  านวน  26    คน คิดเป็นร้อยละ 26.8  ระดบัชั้นปีท่ี 3  มีจ  านวน   7  คน  คิด
เป็นร้อยละ 7.2 ระดบัชั้นปีท่ี 4  มีจ  านวน 15  คนคิดเป็นร้อยละ15.5  
 3. นกัศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรม สาขาออกแบบนิเทศศิลป์ มีจ านวน  43    คน คิดเป็น
ร้อยละ 44.3  สาขาคอมพิวเตอร์ศิลปะและการออกแบบ มีจ านวน 46   คน คิดเป็นร้อยละ  47.4   
สาขาวชิาทศันศิลป์ มีจ านวน  8   คน  คิดเป็นร้อยละ  8.2  

ตอนท่ี 2. วิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัระดบัทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรมใน
การจดัการเรียนการสอน 

1. ดา้นการวางแผนกิจกรรมการเรียนการสอนพบวา่คิดเป็นค่า X  เท่ากบั และค่า S.D.  
เท่ากบั โดยมีระดบัทศันคติในขอ้ต่างๆดงัน้ี 

1.1 ผูเ้รียนไดรั้บทราบรายละเอียดของกิจกรรมการเรียนการสอนจากแผน 
บริหารการสอน คิดเป็นค่า X  เท่ากบั 3.86 และค่า S.D. เท่ากบั 0.692 นกัศึกษามีทศันคติในระดบั 
มาก 
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1.2     ผูเ้รียนมีส่วนร่วมและแสดงความคิดเห็นในการก าหนดรายละเอียดในแผน 
บริหารการสอน คิดเป็นค่า X  เท่ากบั 3.72 และค่า S.D. เท่ากบั 0.838 นกัศึกษามีทศันคติในระดบั 
มาก 
 1.3 ผูเ้รียนมีความเห็นวา่แผนบริหารการสอนมีความสอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียน
การสอน คิดเป็นค่าX  เท่ากบั 3.67 และค่า S.D. เท่ากบั  0.691 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัมาก 

 
2. ดา้นขั้นตอนการสอนพบวา่คิดเป็นค่า X  เท่ากบั และค่า S.D. เท่ากบั โดยมีระดบั 

ทศันคติในขอ้ต่างๆดงัน้ี 
2.1 ผูเ้รียนไดฝึ้กปฏิบติัจริงตามกิจกรรมการเรียนการสอน คิดเป็นค่าX  เท่ากบั  

3.89 และค่า S.D. เท่ากบั 0.663 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัมาก 
2.2 ผูเ้รียนมีความรู้และความเขา้ใจในเน้ือหาบทเรียน คิดเป็นค่าX  เท่ากบั 3.87  

และค่า S.D. เท่ากบั  0.676 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัมาก 
2.3 ผูเ้รียนสามารถเสนอและวจิารณ์ผลงานของตนเองและเพื่อน คิดเป็นค่าX   

เท่ากบั 3.65และค่า S.D. เท่ากบั 0.736 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัมาก 
2.4 ผูเ้รียนสามารถสรุปขั้นตอนการท างานตามกระบวนการเรียนรู้ คิดเป็นค่าX   

เท่ากบั 3.69 และค่า S.D. เท่ากบั 0.776  นกัศึกษามีทศันคติในระดบัมาก 
2.5  ผูเ้รียนสามารถแสดงความคิดเห็นในการน าความรู้ไปประยกุตใ์ช ้   คิดเป็นค่า 

X  เท่ากบั 3.81 และค่า S.D. เท่ากบั  0.776 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัมาก 
2.6 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการสรุปความรู้จากการเรียน คิดเป็นค่าX  เท่ากบั 3.47  

และค่า S.D. เท่ากบั 0.895นกัศึกษามีทศันคติในระดบัปานกลาง                                                   
3. ดา้นการใชส่ื้อการเรียนการสอนพบวา่คิดเป็นค่า X  เท่ากบั และค่า S.D. เท่ากบั  โดยม 

ระดบัทศันคติในขอ้ต่างๆดงัน้ี 
3.1 ส่ือท่ีใชมี้ความสอดคลอ้งกบับทเรียน คิดเป็นค่าX  เท่ากบั 3.93และค่า S.D.  

เท่ากบั 0.789 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัมาก 
3.2 ส่ือท่ีใชมี้ความเหมาะสมกบัผูเ้รียน    คิดเป็นค่าX  เท่ากบั 3.88และค่า S.D.  

เท่ากบั 0.689  นกัศึกษามีทศันคติในระดบัมาก 
3.3    วสัดุอุปกรณ์ส าหรับการฝึกปฏิบติัมีจ านวนเหมาะสมและเพียงพอกบัผูเ้รียน     

คิดเป็นค่าX  เท่ากบั 3.47และค่า S.D. เท่ากบั 0.783 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัปานกลาง 
3.4  ส่ือประเภทต าราแบบเรียนและหนงัสืออ่านเพิ่มเติมเหมาะสมและเพียงพอกบั 

ผูเ้รียน    คิดเป็นค่าX  เท่ากบั 3.41และค่า S.D. เท่ากบั 0.795 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัปานกลาง 
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3.5 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเลือกใชส่ื้อการเรียนการสอน   คิดเป็นค่าX  เท่ากบั  
3.47 และค่า S.D. เท่ากบั 0.876 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัปานกลาง             

4. ดา้นการวดัและประเมินผลพบวา่คิดเป็นค่า X  เท่ากบั และค่า S.D. เท่ากบั โดยมี 
ระดบัทศันคติในขอ้ต่างๆ ดงัน้ี 

4.1    ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนของผูเ้รียน คิดเป็นค่าX   
เท่ากบั 3.72และค่า S.D. เท่ากบั 0.812 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัมาก      

4.2  ประเมินผลของผูเ้รียนจากกระบวนการเรียนรู้ ผลงาน และคุณลกัษณะของ 
ผูเ้รียน คิดเป็นค่าX  เท่ากบั 3.89และค่า S.D. เท่ากบั 0.650 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัมาก               

4.3 ประเมินผลของผูเ้รียนจากการท าแบบทดสอบเพียงอยา่งเดียว  คิดเป็นค่าX   
เท่ากบั 2.98  และค่า S.D. เท่ากบั 0.955 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัปานกลาง         

4.4 เกณฑก์ารวดัและประเมินผลมีความเหมาะสมคิดเป็นค่าX  เท่ากบั 3.84  และ 
ค่า S.D. เท่ากบั 0.671 นกัศึกษามีทศันคติในระดบัมาก            
 

อภิปรายผล 
 จากการศึกษาในคร้ังน้ีสามารถน ามาอภิปรายผล ไดด้งัน้ี 

ทัศนคติของนักศึกษาในโปรแกรมวิชาศิลปกรรมท่ีมีต่อการจัดการเรียนการสอนใน
โปรแกรมวิชาศิลปกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย์ พบวา่นกัศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรมเป็น
เพศชายมากกว่าเพศหญิง และศึกษาในชั้นปีท่ี 1 มากท่ีสุด รองลงมาคือชั้นปีท่ี 2  ชั้นปีท่ี 4  น้อย
ท่ีสุดคือชั้นปีท่ี 3 และศึกษาในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศิลปะและการออกแบบเป็นจ านวนมากท่ีสุด 
รองลงมาคือสาขาวชิานิเทศศิลป์ นอ้ยท่ีสุดคือสาขาวชิาทศันศิลป์  

ทศันคติของนกัศึกษาในดา้นการวางแผนกิจกรรมการเรียนการสอน นกัศึกษาส่วนใหญ่มี
ทศันคติในระดบัมาก เน่ืองจากผูส้อนไดมี้แผนบริหารการสอนท่ีมีรายละเอียดชดัเจนและให้ผูเ้รียน
มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในการจดัท าแผนบริหารการสอน 

ในดา้นขั้นตอนการสอน นักศึกษาส่วนใหญ่มีทศันคติในระดบัมาก เน่ืองจากผูเ้รียนได้มี
การฝึกปฏิบัติ สามารถเสนอและวิจารณ์งานและแสดงความคิดเห็น รวมทั้ งการน าความรู้ไป
ประยุกตใ์ชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ แต่จะตอ้งปรับปรุงในเร่ืองของการให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการ
สรุปความรู้จากการเรียนมากยิง่ข้ึน 

ในด้านการใช้ส่ือการเรียนการสอน นักศึกษาส่วนใหญ่มีทัศนคติในระดับปานกลาง 
เน่ืองจากจ านวนวสัดุอุปกรณ์รวมถึงส่ือประเภทต าราในการจดัการเรียนการสอนมีจ านวนน้อย ไม่
ทัว่ถึงและไม่เพียงพอกบัความตอ้งการของผูเ้รียน 
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ในดา้นการวดัและประเมินผล นกัศึกษาส่วนใหญ่มีทศันคติในระดบัมาก เน่ืองจากผูเ้รียน
ได้มีส่วนร่วมในการก าหนดเกณฑ์ในการวดัและประเมินผล และมีการประเมินผลจากการ
ปฏิบัติงาน ผลงานและคุณลักษณะของผูเ้รียน รวมทั้ งเกณฑ์ในการวดัและประเมินผลมีความ
เหมาะสม 
 

ข้อเสนอแนะ                     
1. ทางโปรแกรมวชิาศิลปกรรมควรมีการเพิ่มจ านวนของวสัดุอุปกรณ์ ส่ือประเภทต ารา 

ใหเ้พียงพอกบัความตอ้งการของนกัศึกษา 
2. บริหารจดัการการใชว้สัดุอุปกรณ์ภายในโปรแกรมวชิาใหมี้ความเหมาะสม และใชไ้ด ้

อยา่งทัว่ถึงในจ านวนจ ากดั 
3. ใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการสรุปความรู้จากการเรียน เพื่อเป็นการใหผู้เ้รียนเกิดความ 

เขา้ใจในวชิาท่ีเรียนมากยิง่ข้ึน 
 4.    ให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเลือกใชส่ื้อการเรียนการสอน เพื่อเป็นการสร้างความสนใจ
ใหก้บัผูเ้รียนเกิดความกระตือรือร้นในการเรียน 
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แบบสอบถามเพ่ือการวจิัยเร่ือง 
ทศันคติของนักศึกษาโปรแกรมวชิาศิลปกรรมทีม่ต่ีอการจัดการเรียนการสอน 

ในโปรแกรมวชิาศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภัฏบุรีรัมย์ 
 
ค าช้ีแจง โปรดเขียนเคร่ืองหมาย  /  ลงในช่อง (   )   หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัความเป็นจริงของท่าน
ตอนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไป 
1. เพศ  (     ) ชาย  (     ) หญิง 
2. ระดบัชั้นปี (     )  ปีท่ี 1 (     )  ปีท่ี 2  (     ) ปีท่ี 3 (     ) ปีท่ี 4 
3. สาขาวชิา (     ) ออกแบบนิเทศศิลป์     (     ) คอมพิวเตอร์ศิลปะและการออกแบบ   

(     ) ทศันศิลป์ 
 

ตอนที ่2 ขอ้มูลเก่ียวกบัทศันคติของนกัศึกษาโปรแกรมวิชาศิลปกรรมท่ีมีต่อการจดัการเรียนการ
สอนในโปรแกรมวชิาศิลปกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์

1. โปรดอ่านขอ้ความทางดา้นซ้ายมือแลว้พิจารณาดูวา่ท่านมีทศันคติอยูใ่นระดบัใดแลว้ท า 
เคร่ืองหมาย / ลงในช่องแสดงระดบัทศันคติใหต้รงกบัขอ้ความนั้น 

ระดบัทศันคติ 
1. มากท่ีสุด 
2. มาก 
3. ปานกลาง 
4. นอ้ย 
5. นอ้ยท่ีสุด 
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ขอ้ความ 

ระดบัทศันคติ 
มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยท่ีสุด 

การวางแผนกจิกรรมการเรียนการสอน 
1. ผูเ้รียนไดรั้บทราบรายละเอียด 
ของกิจกรรมการเรียนการสอนจากแผน
บริหารการสอน 
2. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมและแสดง 
ความคิดเห็นในการก าหนดรายละเอียด
ในแผนบริหารการสอน 
3. ผูเ้รียนมีความเห็นวา่แผนบริหาร 
การสอนมีความสอดคลอ้งกบักิจกรรม
การเรียนการสอน 

 
 
 

 

    

ขั้นตอนการสอน 
4. ผูเ้รียนไดฝึ้กปฏิบติัจริงตาม 
กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. ผูเ้รียนมีความรู้และความเขา้ใจ 
ในเน้ือหาบทเรียน 
6. ผูเ้รียนสามารถเสนอและวจิารณ์ 
ผลงานของตนเองและเพื่อน 
7. ผูเ้รียนสามารถสรุปขั้นตอนการ 
ท างานตามกระบวนการเรียนรู้ 

8. 8.ผูเ้รียนสามารถแสดงความ 
9. คิดเห็นในการน าความรู้ไป 
10. ประยกุตใ์ช ้

9.ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการสรุปความรู้
จากการเรียน 
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ขอ้ความ 

ระดบัทศันคติ 
มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยท่ีสุด 

การใช้ส่ือการเรียนการสอน 
10. ส่ือท่ีใชมี้ความสอดคลอ้งกบั
บทเรียน 
11. ส่ือท่ีใชมี้ความเหมาะสมกบั 
ผูเ้รียน 
12. วสัดุอุปกรณ์ส าหรับการฝึก 
ปฏิบติัมีจ านวนเหมาะสมและเพียงพอ
กบัผูเ้รียน 
13. ส่ือประเภทต าราแบบเรียนและ 
หนงัสืออ่านเพิ่มเติมเหมาะสมและ
เพียงพอกบัผูเ้รียน 
14. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการ 
เลือกใชส่ื้อการเรียนการสอน 

     

การวดัและประเมินผล 
15. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการ 
ก าหนดเกณฑก์ารให้คะแนนของผูเ้รียน 
16. ประเมินผลของผูเ้รียนจาก 
กระบวนการเรียนรู้ ผลงาน และ
คุณลกัษณะของผูเ้รียน 

17. 17.ประเมินผลของผูเ้รียนจากการ 
18. ท าแบบทดสอบเพียงอยา่งเดียว 
19. 18. เกณฑก์ารวดัและประเมินผลมี 
20. ความเหมาะสม 

     

 
 

ขอขอบคุณทีใ่ห้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 


