
บททีÉ 5 

สรุปผล  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 

 

 การวจิยัครัÊ งนีÊ เป็นการศึกษาการมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลต่อการ

จดัการศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  

จงัหวดับุรีรัมย ์ ผูว้ิจยัไดส้รุปผลการวจิยั  ตามลาํดบั  ดงันีÊ  

 1. ความมุ่งหมายของการวจิยั 

 2. วิธีดาํเนินการวิจยั 

 3. สรุปผลการวิจยั 

 4. อภิปรายผล 

 5. ขอ้เสนอแนะ 

  5.1  ขอ้เสนอแนะในการนาํไปใช ้

  5.2  ขอ้เสนอแนะเพืÉอการวิจยัครัÊ งต่อไป 

 

ความมุ่งหมายของการวจิยั 

 เพืÉอศึกษาการมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลต่อการจดัการศึกษาของ

ศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์

 

วธีิดําเนินการวจิยั 

 1.  ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง  กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่  ประชากรซึÉงเป็นบุคลากรองคก์าร

บริหารส่วนตาํบลในเขตอาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ ใน  2  ตาํบล  จาํนวน  126  คน   

 2.  เครืÉองมอืทีÉใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล  ผูว้ิจยัไดส้ร้างเครืÉองมือในการวจิยัขึÊนเอง  

โดยมีอาจารยที์Éปรึกษา  และมีผูเ้ชีÉยวชาญใหค้าํแนะนาํในการพฒันาเครืÉองมือทีÉใชใ้นการวิจยั   

แลว้นาํแบบสอบถามไปทดลองใชก้บับุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลโคกมา้  และองคก์าร

บริหารส่วนตาํบลตะโกตาพิ  อาํเภอประโคนชยั  จงัหวดับุรีรัมย ์ จาํนวน  30  ชุด  ซึÉงมีลกัษณะคลา้ย

กลุ่มตวัอยา่ง  เพืÉอหาความเชืÉอมั Éน (Reliability)  โดยใชส้มัประสิทธิÍ อลัฟา  (Alpha  Coefficient)  

ตามวิธีของครอนบาค  (Cronbach)  ไดค่้าความเชืÉอมั Éนของแบบสอบถามเท่ากบั  0.8955 

 3.  การเกบ็รวบรวมข้อมูล  ในการเก็บรวบรวมขอ้มลู  ผูว้ิจยัขอความร่วมมือจากบณัฑิต

วิทยาลยั  มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ ขอหนงัสือแนะนาํตวัผูว้ิจยั  ถึงนายกองคก์ารบริหาร 
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ส่วนตาํบลในเขตอาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ เพืÉอขอความอนุเคราะห์ในการเก็บ

รวบรวมขอ้มลู  ผูว้ิจยัดาํเนินการเก็บรวบร่วมขอ้มลูดว้ยตวัเอง  จากแบบสอบถามจาํนวน  126  

ฉบบั  เก็บรวบรวมมาได ้ 126  ฉบบั  คิดเป็นร้อยละ 100 

 4.  การวเิคราะห์ข้อมูล  การวิเคราะห์ขอ้มลูเพืÉอการวิจยัในครัÊ งนีÊ   ผูว้จิยัไดท้าํการ

วิเคราะห์ขอ้มลูประมวลผลดว้ยคอมพิวเตอร์  โดยใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปทางสถิติ  ดงันีÊ  

  4.1   ขอ้มลูทั Éวไปของผูต้อบแบบสอบถาม  วิเคราะห์ดว้ยการแจกแจงความถีÉ  หาค่า

ร้อยละ (Percentage)   

  4.2 การมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลต่อการจดัการศึกษาของ

ศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ 

วิเคราะห์ดว้ยการหาค่าเฉลีÉย (Mean)  และหาค่าส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (Standard  Deviation) 

  4.3 ขอ้เสนอแนะอืÉน ๆ ทีÉเป็นคาํถามปลายเปิด  ใชก้ารวิเคราะห์เชิงเนืÊอหาโดยจดั

คาํตอบเขา้ประเดน็เดียวกนั  แลว้การแจกแจงความถีÉและหาค่าร้อยละ   

 

สรุปผลการวจิยั 

   จากการวจิยัเรืÉองการมีส่วนร่วมของของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลต่อการจดั

การศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดั

บุรีรัมย ์ ผูว้ิจยัสรุปผลการวิจยัดงันีÊ  

1. ผลการศึกษาระดบัการมีส่วนร่วมของของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลต่อการ 

จดัการศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  

จงัหวดับุรีรัมย ์ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบันอ้ย  เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้น  พบว่า  อยูใ่นระดบันอ้ย 

ทุกดา้น  โดยเรียงลาํดบัค่าเฉลีÉยสูงไปหาตํÉา  ไดด้งันีÊ   ดา้นกิจกรรมการจดัการศึกษา  ดา้นการติดตาม

ประเมินผล  และดา้นการดาํเนินการจดัหลกัสูตร   

   2.  ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะอืÉน ๆ  พบว่ามีจาํนวนมากทีÉสุดคือ ตอ้งการใหจ้ดั

หลกัสูตรส่งเสริมอาชีพระยะสัÊนใหก้บัชุมชน  รองลงมาคือ  ตอ้งการใหป้ระชาสมัพนัธร์ะยะเวลา

การเปิดรับสมคัรนกัเรียนสายสามญั  ประถมศึกษา  มธัยมศึกษาตอนตน้  และมธัยมศึกษาตอนปลาย

เพืÉอใหชุ้มชนทราบ   และตอ้งการใหส่้งเสริมใหป้ระชาชนมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต  เพืÉอใหมี้พืÊนฐาน

ในการสร้างรายได ้    
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อภปิรายผล 

   จากการศึกษาการมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลต่อการจดัการศึกษา

ของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ 

ทัÊง  3  ดา้น  ทาํใหท้ราบถึงระดบัการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา  ซึÉงผูว้จิยัพบประเดน็ทีÉน่าสนใจ  

อนัจะเป็นขอ้มลูใหศ้นูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  นาํไปปรับปรุงและ

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  ซึÉงสามารถ

อภิปรายผลดงันีÊ  

1. จากการศึกษาการมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลต่อการจดั 

การศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดั

บุรีรัมย ์ ทัÊง  3  ดา้น  ประกอบดว้ย  ดา้นกิจกรรมการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั  ดา้นการดาํเนินการ

จดัหลกัสูตร   และดา้นการติดตามประเมินผล   โดยภาพรวมอยูใ่นระดบันอ้ย  แสดงใหเ้ห็นว่า

บุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลในเขตอาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  ยงัไม่เขา้ใจบทบาทหนา้ทีÉ  และ

ขาดความสนใจทีÉจะเขา้ร่วมในการพิจารณากิจกรรมเสริมหลกัสูตรการเรียนการสอน   การจดัเตรียม

หลกัสูตรทอ้งถิÉน  เพืÉอประโยชน์ของชุมชนและกลุ่มเป้าหมายในการจดัการศึกษาของศนูย์

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  ซึÉงไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของสามารถ  ไชยพนัธุ ์ 

(2545 : บทคดัยอ่)  ไดศึ้กษาความคิดเห็นเกีÉยวกบัการมีส่วนร่วมและความพร้อมในการจดัการศึกษา

ตามอธัยาศยัของสมาชิกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลในจงัหวดัน่าน  โดยจาํแนกกลุ่มขององคก์าร

บริหารส่วนตาํบลทีÉดาํเนินการตามรายไดป้ระจาํปี  และดาํเนินการศึกษาความคิดเห็นในการมีส่วน

ร่วมใน 5 ดา้น  ไดแ้ก่ 1.  ดา้นกิจกรรมการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั  2.  ดา้นการวางนโยบายการ

ดาํเนินการจดัหลกัสูตร  3.  ดา้นการใชท้รัพยากรในชุมชน  4.  ดา้นการดาํเนินการจดัการเกีÉยวกบั

บุคลากร  และ 5.  ดา้นการควบคุมติดตามประเมินการดาํเนินการ  อยูใ่นระดบัมาก 

     2.  เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้นไดด้งันีÊ  

        2.1  ดา้นกิจกรรมการจดัการศึกษา  พบว่า  การมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์าร

บริหารส่วนตาํบลต่อการจดัการศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  

อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบันอ้ย  เนืÉองจากบุคลากรองคก์าร

บริหารส่วนตาํบลไม่เขา้ร่วมในการจดักิจกรรมรูปแบบการเรียนรู้ทีÉหลากหลาย  เช่น จดันิทรรศการ  

หนงัสือ แผน่พบั  ใบปลิว  วิดิทศัน์  ไม่เขา้ร่วมในการจดัค่ายพฒันาทกัษะใหก้บัชุมชน อาจเป็น

เพราะบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลในเขตอาํเภอเฉลิมพระเกียรติเขา้ใจว่า  การจดักิจกรรมเป็น

เรืÉองของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  หรือเป็นเรืÉองของนกัวิชาการศึกษา  

จึงไม่ใหค้วามสาํคญักบัเรืÉองนีÊ    ซึÉงไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของวินยั  เชืÊอเพชร  (2532 : 91-99)   
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ไดท้าํการวิจยัเรืÉอง  การศึกษาการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานกิจกรรมการศึกษานอกโรงเรียนของ

คณะกรรมการหมู่บา้น  จงัหวดัเชียงใหม่  พบว่า  มีส่วนร่วมในการดาํเนินงานกิจกรรมการศึกษา

นอกระบบโรงเรียน  โดยส่วนรวมอยูใ่นระดบัมาก   

  2.2  ดา้นการดาํเนินการจดัหลกัสูตร  พบว่า  การมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์าร

บริหารส่วนตาํบลต่อการจดัการศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  

อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบันอ้ย  เนืÉองจากบุคลากรองคก์าร

บริหารส่วนตาํบล ไม่ร่วมในการวางแผนและกาํหนดหลกัสูตร  กาํหนดโครงสร้างหลกัสูตร  เช่น  

จาํนวนชั Éวโมง  ไม่ร่วมจดัการเรียน  การสอนใหส้อดคลอ้งกบันโยบายและมาตรฐานการศึกษา     

ไม่ร่วมในการพิจารณากิจกรรมเสริมหลกัสูตรการเรียน  การสอน  อาจเป็นเพราะบุคลากรองคก์าร

บริหารส่วนตาํบลในเขตอาํเภอเฉลิมพระเกียรติเขา้ใจวา่การดาํเนินการจดัหลกัสูตร  เป็นเรืÉองของ

ศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  หรือการศึกษามีระบบและหลกัสูตรอยูแ่ลว้  

จึงไม่เขา้ร่วม  ซึÉงไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของสามารถ  ไชยพนัธุ ์ (2545 : บทคดัยอ่)  ไดศึ้กษา

ความคิดเห็นเกีÉยวกบัการมีส่วนร่วมและความพร้อมในการจดัการศึกษาตามอธัยาศยัของสมาชิก

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลในจงัหวดัน่าน  ดา้นการวางนโยบายการดาํเนินการจดัหลกัสูตร  อยูใ่น

ระดบัมาก 

               2.3  ดา้นการติดตามประเมินผล   การมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลต่อการจดัการศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอ 

เฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบันอ้ย   เนืÉองจากบุคลากรองคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบลไม่เขา้ร่วมในการประเมิน  และตรวจสอบจากผูที้Éสาํเร็จการศึกษา   ตรวจสอบการใชจ่้าย

งบประมาณในการจดัการเรียน  การสอน  อาจเป็นเพราะการประเมิน  และตรวจสอบจากผูที้Éสาํเร็จ

การศึกษา   เป็นหนา้ทีÉโดยตรงของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  จึงมีการเขา้

ร่วมในการประเมินนอ้ย  แต่บุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลในเขตอาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  ร่วม

ประเมินสถานภาพการพฒันาระบบการจดัการศึกษาซึÉงไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของจินตนา       

กิตติสยาม  (2543 : บทคดัยอ่)   ไดศึ้กษาการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษานอกโรงเรียน  ในศนูย์

การเรียนชุมชน  สภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  ปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  และครูศนูยก์าร

เรียนชุมชน  จงัหวดัพิษณุโลก  ดา้นการติดตามผลและประเมินผล  อยูใ่นระดบัปานกลาง 

  3.  ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะอืÉน ๆ เกีÉยวกบัการมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์าร 

บริหารส่วนตาํบลต่อการจดัการศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  

อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ ผลการวจิยัพบว่า  ขอ้เสนอแนะทีÉพบมากทีÉสุดคือ  ตอ้งการ

ใหจ้ดัหลกัสูตรส่งเสริมอาชีพระยะสัÊนใหก้บัชุมชน  ดงันัÊน  ศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษา
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ตามอธัยาศยั  และผูเ้กีÉยวขอ้งตอ้งส่งเสริมและจดัหลกัสูตรระยะสัÊนใหก้บัชุมชน  เพืÉอใหมี้ความรู้

ทางการออกแบบ  และประดิษฐสิ์ÉงของเครืÉองใชใ้หเ้หมาะกบัความนิยมของตลาดและสามารถสร้าง

งานได ้  ฝึกอบรมวิชาชีพในงานบริการวิชาการดา้นเกษตรกรรมโดยจดัฝึกอบรมวิชาชีพ

เกษตรกรรมระยะสัÊนแก่เกษตรกรในพืÊนทีÉและเกษตรกรรมเคลืÉอนทีÉ   

 

ข้อเสนอแนะ 

  จากการวจิยัครัÊ งนีÊ   ผูว้ิจยัไดส้รุปประเดน็การมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์าร 

บริหารส่วนตาํบลต่อการจดัการศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  

อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ เพืÉอเป็นแนวทางในการพฒันาและแกไ้ขใหเ้กิด

ประสิทธิภาพประสิทธิผลมากขึÊน  ดงัต่อไปนีÊ  

   1.  ข้อเสนอแนะในการนําไปใช้ 

        1.1  จากผลการวิจยั  พบว่า  การมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์ารบริหาร 

ส่วนตาํบลต่อการจดัการศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอ 

เฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ ขอ้ทีÉมีค่าเฉลีÉยสูงสุด  คือ  มีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมทีÉ 

หลากหลายเพืÉอเป็นการส่งเสริมและสนบัสนุนใหชุ้มชนเกิดการพฒันายิ ÉงขึÊน  ดงันัÊน  ศนูยก์ารศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ และผูที้ÉเกีÉยวขอ้งตอ้ง

ส่งเสริมและประชาสมัพนัธ ์ ชีÊแจงถึงความสาํคญัในการจดักิจกรรม  เช่น  เพืÉอเป็นการส่งเสริม

ความเขม้แข็งของชุมชนโดยจดักระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน  เพืÉอใหชุ้มชน  มีการจดัการศึกษา

อบรม  มีการแสวงหาความรู้  ขอ้มลู  ข่าวสาร  และรู้จกัเลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยาการต่าง ๆ  

เพืÉอพฒันาชุมชนใหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการ  รวมทัÊงหาวิธีการสนบัสนุนใหมี้

การแลกเปลีÉยนประสบการณ์การพฒันาระหว่างชุมชน   

       1.2  จากผลการวิจยั  พบว่า  การมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลต่อ 

การจดัการศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ   

จงัหวดับุรีรัมย ์ ขอ้ทีÉมีค่าเฉลีÉยตํÉาสุด  คือ  มีส่วนร่วมกบั กศน.อาํเภอเฉลิมพระเกียรติในการกาํหนด 

จุดมุ่งหมาย  หลกัสูตร  วิธีการเรียนการสอน  ดงันัÊน  ศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 

อธัยาศยั  และผูที้ÉเกีÉยวขอ้ง  ตอ้งประชาสมัพนัธถึ์งความสาํคญัในการจดัหลกัสูตร  และ เปิดโอกาส 

ใหชุ้มชน  เขา้มามีส่วนร่วมในการจดัดาํเนินการจดัหลกัสูตรต่าง ๆ  เช่น  การกาํหนดหลกัสูตร 

ระยะสัÊน  การฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ  เพืÉอใหต้รงกบัความตอ้งการของชุมชนอยา่งแทจ้ริง 

ดาํเนินการจดัหลกัสูตรต่างๆ  ทีÉสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน 
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 2.  ข้อเสนอแนะเพืÉอการวจิยัครัÊงต่อไป 

      2.1  ควรมีการวจิยัเกีÉยวกบัการมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลต่อ 

การจดัการศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  ในพืÊนทีÉอืÉน ๆ 

      2.2  ควรมีการวจิยัถึงปัจจยัทีÉมีผลกระทบต่อการมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์าร 

บริหารส่วนตาํบลต่อการจดัการศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั 

ว่ามีปัจจยัใดบา้งทีÉมีผลกระทบต่อการมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลต่อการจดั 

การศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั   
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