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สถานศึกษา  มหาวิทยาลยัราชภฏับุรีรัมย ์ ปีทีÉพมิพ์   2553 
 

บทคดัย่อ 
 

 การศึกษาครัÊ งนีÊ มีความมุ่งหมาย  เพืÉอศึกษาการมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบลต่อการจดัการศึกษาของศนูยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอเฉลิม

พระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ ใน  3  ดา้น  คือ ดา้นกิจกรรมการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั  ดา้นการ

ดาํเนินการจดัหลกัสูตร  และดา้นการติดตามประเมินผล  กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่  ประชากร  ซึÉงเป็น

บุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  ใน  2  ตาํบล  จาํนวน  126  คน 

 เครืÉองมือทีÉใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลูเป็นแบบสอบถามมี 3  ลกัษณะ  คือ  แบบตรวจสอบ

รายการ (Checklist)  แบบมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating  Scale)  6  ระดบั  และแบบปลายเปิด  

(Open – enden  Form)  ไดค่้าความเชืÉอมั Éน (Reliability)  เท่ากบั  0.8955 สถิติพืÊนฐานทีÉใชใ้นการ

วิเคราะห์ขอ้มลู  ไดแ้ก่  ร้อยละ  ค่าเฉลีÉย  และส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน  ผลการวิจยัพบว่า: 

 1.  การมีส่วนร่วมของบุคลากรองคก์ารบริหารส่วนตาํบลต่อการจดัการศึกษาของศนูย์

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยั  อาํเภอเฉลิมพระเกียรติ  จงัหวดับุรีรัมย ์ โดย

ภาพรวมอยูใ่นระดบันอ้ย  เมืÉอพิจารณาเป็นรายดา้น  พบว่า  อยูใ่นระดบันอ้ยทุกดา้น  โดยเรียงลาํดบั

จากดา้นทีÉมีค่าเฉลีÉยสูงไปหาตํÉา  ดงันีÊ   ดา้นกิจกรรมการจดัการศึกษา  ดา้นการติดตามประเมินผล  

และดา้นการดาํเนินการจดัหลกัสูตร   

   2.  ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะอืÉน ๆ  ต่อการดาํเนินงาน  พบว่าทีÉมีจาํนวนมากทีÉสุด

คือ ตอ้งการใหจ้ดัหลกัสูตรส่งเสริมอาชีพระยะสัÊนใหก้บัชุมชน  รองลงมาคือ  ตอ้งการให้

ประชาสมัพนัธร์ะยะเวลาการเปิดรับสมคัรนกัเรียนสายสามญั  ประถมศึกษา  มธัยมศึกษาตอนตน้  

และมธัยมศึกษาตอนปลายเพืÉอใหชุ้มชนทราบ   และตอ้งการใหส่้งเสริมใหป้ระชาชนมีการเรียนรู้

ตลอดชีวิต  เพืÉอใหมี้พืÊนฐานในการสร้างรายได ้    

มห
าว

ิทย
าล

ัยร
าช

ภัฏ
บุร

ีรัม
ย์

Bu
rir

am
 Ra

jab
ha

t U
niv

ers
ity



TITLE            Participation of Personnel in Subdistrict Administrative Organizations towards 

the Educational Management of Non-formal and Informal Educational Centers 

in Chalermprakiat District, Buriram Province   

AUTHOR Samrit Chukchum 

INDEPENDENT STUDY ADVISORS  

Associate Professor Prajan Kanawan        Advisor 

 Associate Professor Prasit Suwannarak  Co-advisor 

DEGREE Master of Public Administration           MAJOR   Public Administration 

SCHOOL Buriram Rajabhat University                  YEAR       2010 

 

ABSTRACT 

 

The purpose of this research was to study the participation of personnel in Subdistrict 

Administrative Organizations towards the educational management of Non-formal and Informal 

Educational Centers in Chalermprakiat District, Buriram Province in 3 aspects, namely, informal 

educational management activities, curriculum operational management, and following up.  

evaluation The samples were 120 people from two subdistricts.  The research instrument used for 

collecting the data was a 3-part questionnaire, including check List, 6-rating scale, and open 

ended form with its reliability value at 0.8955.  The statistics used for analyzing the collected data 

were percentage, mean, and standard deviation. 

The research results were as follows: 

1.  The participation of personnel in Subdistrict Administrative Organizations towards 

the educational management of Non-formal and Informal Educational Center s in Chalermprakiat 

District, Buriram Province both as a whole and at each aspect was at least levels.  The ranking 

from the highest to the lowest means was: 1) informal educational management activities; 2) 

following up; evaluation and 3) curriculum operational management, respectively. 

2. The additional opinions and suggestions towards the The participation of personnel in 

Subdistrict Administrative Organizations towards the educational management of Non-formal and 

Informal Educational Centers in Chalermprakiat District, Buriram Province were: 1) people 

needed  the short-term vocational promotion curriculum the most, 2) the public relation during the 
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registration of primary and junior secondary and senior students are totally needed for community 

getting to know, and 3) the long-life learning of people should be promoted for gaining the basic 

income.    
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