
 
สาขาครุศาสตร์ และศึกษาศาสตร์ (การบริหารการศึกษา ภาคบรรยาย)  

 

 การประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2557  31 

 

สภาพความเป็นจริงและความคาดหวังของชุมชนในการจัดการศึกษา ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหาร
ส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย ์

REAL STATES AND EXPECTATION OF COMMUNITIES TOWARDS EDUCATIONAL MANAGEMENT 
OF CHILDHOOD DEVELOPMENT CENTER OF SUBDISTRICT ADMINISTRATIVE ORGANIZATIONS 

IN PRAKHONCHAI DISTRICT, BURIRAM PROVINCE 
ฉัตรชัย  เสงี่ยมศักดิ์ ดร.สาธิต  ผลเจริญ 

สาขาวิชาบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
 

บทคัดย่อ: การวิจัยครั้งนี้ มีความมุ่งหมายเพื่อศึกษาสภาพความเป็นจริงและศึกษาเปรียบเทียบความคาดหวังของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์
ตามความคิดเห็นของครูผู้ดูแลเด็ก สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ผู้ปกครอง ในกรอบงานตามมาตรฐานการ
ด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 6 ด้าน คือ ด้านการบริหาร ด้านหลักสูตรและการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ด้านบุคลากร ด้านการจัดสภาพแวดล้อม ด้านการบริการ และด้านความสัมพันธ์ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัวและชุมชน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล ขององค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ โดยกลุ่มตัวอย่างได้
จากการสุ่มประชากร โดยก าหนดขนาดตามตารางของเครจซีและมอร์แกนได ้กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้ปกครอง จ านวน 
208 คน ครูผู้ดูแลเด็กจ านวน 30 คน  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 68 คน รวม 306 คน แล้ว
ท าการสุ่มแบบช้ันภูมิไม่เป็นสัดส่วน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม 3 ลักษณะ คือ แบบ
ตรวจสอบรายการ แบบมาตราส่วนประมาณค่า และแบบปลายเปิด แบบสอบถามมีความเช่ือมั่น .891 สถิติที่ใช้ใน 
การวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบสมมติฐานใช้ค่าเอฟ และ
การวิเคราะห์ค่าความแปรปรวนทางเดียว ผลการวิจัยพบว่า 

1. ผลการศึกษาสภาพความเป็นจริงและความคาดหวัง 
1.1 สภาพความเป็นจริงในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลใน

เขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ ตามความคิดเห็นของผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก และสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล โดยรวมมีการปฏิบัติคิดเป็นร้อยละ 79.00 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าทุกด้านมีการปฏิบัติ โดยด้าน
ที่มีค่าร้อยละสูงสุด คือ ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน รองลงมาคือด้านบุคลากร 

1.2  ความคาดหวัง ในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบล ในเขต
อ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ ตามความคิดเห็นของผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล โดยรวมอยู่ในระดับมากเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ
ด้านบุคลากร รองลงมาคือด้านบริหาร 

2. ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความคาดหวัง ในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
องค์การบริหารส่วนต าบล ในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ ตามความคิดเห็นของผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก 
และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ด้านหลักสูตร
และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและด้านบุคลากร แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนด้าน
อื่น ๆ ไม่แตกต่างกัน 

3. ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงท่ีมีจ านวนสูงสุด ได้แก่  มีการจัด
หลักสูตรและรองลงมา คือ ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาดี ส่วนความคาดหวัง ได้แก่ บุคลากรเพิ่มพูนความรู้
ให้มากข้ึนโดยการเข้ารับการอบรมหรือศึกษาดูงานเกี่ยวกับการจัดการศึกษา รองลงมา คือ ควรจัดสถานท่ีให้มีความ
เหมาะสมมากยิ่งขึ้นโดยการจัดที่พักส าหรับผู้ปกครอง มุมความรู้ต่าง ๆ  
ค าส าคัญ: การจัดการศึกษา การบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การมีส่วนร่วมของชุมชน 
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ABSTRACT: This research aimed at examining and comparing the actuality and the expectation 
that the communities  had on educational management of the Child Development Centers 
controlled by Sub District Administrative organizations in Prakhonchai, Buriram. The research was 
based on the opinions of these respondents: teachers, members of Sub district administrative 
Organization Councils, and parents. The framework of this research was based on the 
performance standard of the Child Development Center and covers 6 aspects: management, 
curriculum and instructional activities, personnel, environment management, service, and 
relationship between schools and the communities. The samples consisted of teachers, members 
of the Sub district administrative organization councils, and parents who were governed by the 
Sub district Administrative Organizations in Prakhonchai, Buriram. The sample were randomly 
selected and determined according to Krejcie and Morgan Tables. There were 208 parents, 30 
teachers, and 68 members of  the Sub district administrative organization councils. The random 
sampling was based on disproportional stratified sampling. The tools used for collecting the data 
were questionnaires which can be divided into 3 types: Checklist, Rating Scale, and Open Form. 
The reliability of the questionnaires was at .891. The statistics used for data analysis included 
frequency, percentage, mean, and standard deviation. Independent Sample t-test and One-way 
ANOVA were used for hypothesis testing. The results were as follows.  

1. The results of examining actuality and expectation. 
1.1 According to the opinions of the parents, teachers, and members of  

the sub district administrative organization councils, the reality of educational management at the 
child development centers under the sub district administrative organizations in Prakhonchai, 
Buriram had overall performance at 79 percent. Every aspect had performance. The relationship 
between school and the communities had the highest percentage, followed by personnel aspect. 

1.2 Considering the opinions of the parents, teachers, and members of the  
sub district administrative organization councils, the overall expectation of educational 
management was at a very high level. Every aspect was at a very high level. Personnel aspect 
had the highest expectation, followed by management aspect. 

2.  The results of comparing expectation on educational management at the  
Child development centers showed statistically significant difference. The aspect of relationship 
between school and the community had statistically significant difference while the other aspects 
showed no difference. 

3. The most frequent suggestions about the reality were the curriculum  
management, followed by an importance of cooperative community for managing a good 
education. The most frequent suggestion about the expectation was personnel development, 
and proper place arrangement.  
Keywords: Educational management, Child Development Centers 
 
บทน า จากการศึกษาเกี่ยวกับสถานเลี้ยงดูเด็กของประเทศไทย ระบบ กลไกและประสิทธิภาพของสถานเลี้ยงดูเด็ก
ของภาครัฐและเอกชนในป๎จจุบัน  รวมทั้งรูปแบบและระบบการจัดบริการสถานเลี้ยงดูเด็กที่มีคุณภาพในประเทศไทย  
พบว่าป๎จจุบันพ่อแม่ไม่สามารถดูแลลูกได้ด้วยตัวเอง  เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจท่ีต้องออกไปท างานนอกบ้าน  โอกาส
ที่เด็กจะถูกดูแลโดยคนอื่นจะมีมากขึ้น  ไม่ว่าจะเป็นการทิ้งลูกไว้กับญาติ  พ่อแม่พี่น้องในบ้าน  หรือการฝากเพื่อน
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บ้านเลี้ยงดูโดยให้ค่าตอบแทน  หรือการน าลูกไปไว้ท่ีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จากการที่เด็กไม่ค่อยมีโอกาสได้ใกล้ชิดกับ
พ่อแม่เท่าที่ควร  อาจส่งผลให้เด็กเหล่านี้ขาดโอกาสที่จะได้รับการพัฒนาตามช่วงวัย  ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาทางด้าน
ร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติป๎ญญา  ด้วยเหตุนี้รัฐจึงเสนอนโยบายและมาตรการในการพัฒนาเด็กปฐมวัย    
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.)  ซึ่งเป็นหน่วยงานสังกัดกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย (สาโรช  คัชมาตย์. 2551:1)  อีกทั้งรัฐยังเล็งเห็นว่าเด็กเป็นทรัพยากรที่มีความส าคัญ
อย่างหนึ่ง  ในการพัฒนาประเทศต่อไปในอนาคต  โดยมีกฎหมายรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ภารกิจดูแลรับผิดชอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจึงเป็นสถานศึกษาท่ีมีความส าคัญอย่างยิ่ง  เพราะเป็น
จุดเริ่มต้นของการสร้างทรัพยากรที่ทรงคุณค่าให้แก่ประเทศ 

ปฐมวัยเป็นช่วงเวลาที่ส าคัญที่สุดในการพัฒนาบุคลิกภาพของมนุษย์ เพราะ 5 ปี แรกของช่วงชีวิตเป็น
ช่วงที่ร่างกายและสมองมีอัตราในการเจริญเติบโตสูงมาก เมื่อเปรียบเทียบกับวัยอื่น เป็นช่วงอายุท่ีมีอัตราของ      
การพัฒนาสูงสุดเป็นจังหวะทองของการวางรากฐาน การพัฒนาความเจริญเติบโตในทุกด้านถ้าเด็กได้รับการเลี้ยงดูที่
ดีและถูกต้องตามหลักจิตวิทยาและหลักวิชาการอื่นๆที่เกี่ยวข้อง เด็กก็จะพัฒนาได้เต็มตามศักยภาพ เติบโตเป็น
สมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน  และประเทศชาติ (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ 2545: 2) ซึ่ง
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2545-2549 ข้อหนึ่งว่า  ต้องพัฒนาคนอย่างรอบด้านและสมดุล 
โดยตั้งเปูาหมายให้เด็กปฐมวัย อายุ 0-5 ปีทุกคน ได้รับการพัฒนาและเตรียมความพร้อมทุกด้านก่อนสู่ระบบ
การศึกษา   

นโยบายและแผนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 12 ปี ของกระทรวงศึกษาธิการในปฐมบท ได้กล่าวถึง
สภาพป๎จจุบันของการศึกษาไทย ในระดับก่อนประถมศึกษาว่า เป็นการจัดประสบการณ์ที่มุ่งเตรียมความพร้อมด้าน
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติป๎ญญา  ปีการศึกษา 2550 มีเด็กที่ได้รับการเลี้ยงดู ระดับนี้ร้อยละ 80.15 ของ
ประชากรกลุ่มอายุ 3-5 ปี ซึ่งมีจ านวน 3.19 ล้านคน และเด็กประมาณร้อยละ 10.30 ขาดสารอาหาร โดยเฉพาะเด็ก
ในชนบทที่อยู่ห่างไกลและยากไร้ และเด็กในเมืองที่ครอบครัวมีฐานะยากจน แม้ว่าการเตรียมความพร้อมส าหรับกลุ่ม
อายุนี้จะมีความส าคัญมาก แต่ก็ยังไม่อาจจัดได้อย่างท่ัวถึง และผลการด าเนินงานเมื่อเทียบกับนานาประเทศ  
 ก็ยังต่ ากว่ามาตรฐานสุขภาพอนามัยทางการแพทย์ นอกจากน้ียุทธศาสตร์ของการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 12 ปี ใน
ระยะแรกสภาพโครงสร้างทางสุขภาพของเยาวชนไทยโดยทั่วไปยังต่ ากว่ามาตรฐานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ส่วน
การศึกษาระดับก่อนประถมศึกษานั้นมุ่งเน้นการพัฒนาด้านสุขภาพของเยาวชนไทยให้สูงขึ้นและเป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
ตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (กระทรวงศึกษาธิการ. 2546) ในระยะต่อไปเมื่อการ
พัฒนาด้านสุขภาพของเยาวชนไทยมีมาตรฐานสูงข้ึนแล้ว ประกอบกับเมื่อเศรษฐกิจของผู้ปกครองและชุมชนโดย
ส่วนรวมดีขึ้นรัฐจะมอบการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาให้อยู่ในความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้ปกครองและชุมชน ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่น พ.ศ. 2542    

จากสภาพท่ีกล่าวมานั้น ส่งผลกระทบต่อการด าเนินการจัดการศึกษา และคุณภาพในการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย  จะเห็นได้ว่าการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีป๎ญหาในหลายด้าน เช่น ป๎ญหาด้านนโยบายของรัฐบาล 
ป๎ญหาด้านบุคลากร ป๎ญหาด้านการจัดการ ป๎ญหาด้านสภาพเศรษฐกิจ  ซึ่งส่งผลกระทบต่อการจัดการศึกษาปฐมวัย
ขององค์การบริหารส่วนต าบล ในเขตอ าเภอประโคนชัยจังหวัดบุรีรัมย์ เพื่อให้การด าเนินการเป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน ประกอบกับต้องการที่จะให้การจัดการศึกษาปฐมวัยมีคุณภาพ ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาให้ชัดเจน
ยิ่งข้ึน โดยศึกษาสภาพความเป็นจริงและความคาดหวังของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย  จังหวัดบุรีรัมย์เกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัยใน 6 ด้าน  คือ 
ด้านการบริหาร ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านบุคลากร ด้านการจัดสภาพแวดล้อม ด้าน
การบริการ และด้านความสัมพันธ์ระหว่างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกับครอบครัวและชุมชน เพื่อให้ได้ข้อมูลที่สามารถ
น าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลใน
เขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ และเพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาปฐมวัยรับทราบแนวทางในการ
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พัฒนาคุณภาพทางการศึกษาปฐมวัยให้ดียิ่งข้ึนต่อไปในอนาคตตลอดทั้งรับรู้ป๎ญหาหรือความต้องการของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในด้านต่างๆ เพื่อให้บุคคลหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องได้รับทราบ เพ่ือพัฒนาและแก้ไขได้ตรงตามวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ในแผนงานการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต่อไป 
 
วัตถุประสงคข์องการวิจัย 

1.ศึกษาสภาพความเป็นจริงในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบล ในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ 

2. เปรียบเทียบความคาดหวังของชุมชน ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็ก 
เล็กองค์การบริหารส่วนต าบล ในเขตอ าเภอประโคนชัย  จังหวัดบุรีรัมย์ จ าแนกตามสถานภาพ  ได้แก่ สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
         1.1  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ รวมทั้งสิ้น 1,501 คน ประกอบด้วย 3 กลุ่มดังนี ้

        1.1.1  ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย จ านวน 1,115 คน                                                                                                                                                   
        1.1.2 ครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน 54 คน 
        1.1.3 สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล อ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย ์

จ านวน 332 คน 
                     1.2  กลุ่มตัวอย่าง  ที่ใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ใช้การสุ่มตัวอย่างจากประชากรผู้ปกครองครูผู้ดูแล
เด็กและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  ในอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์  ซึ่งได้จากการก าหนดขนาดกลุ่ม
ตัวอย่าง  ตามตารางของเครจซีและมอร์แกน ( Krejcie& Morgan ) (ประสิทธ์ิ สุวรรณรักษ,์ 2542 : 148) ได้กลุ่ม
ตัวอย่างแล้วท าการสุ่มแบบช้ันภูมิแบบไม่เป็นสัดส่วน (Non-proportional Stratified Random Sampling) โดยใช้
สถานภาพของกลุ่มตัวอย่างเป็นช้ันภูมิ (Strata)  ได้แก่ ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล แล้วท าการสุ่มด้วยวิธีการสุ่มอย่างง่าย (Sample Random Sampling) โดยการจับฉลาก ได้กลุ่มตัวอย่าง 
ผู้ปกครอง จ านวน 208 คน ครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน 30 คน และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 68 คน 
รวมทั้งสิ้น จ านวน 306 คน 

2.  เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ผู้วิจัยได้สร้างเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ซึ่งเป็นแบบสอบถาม โดยได้รับ
ค าปรึกษาจากคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์และผู้เชี่ยวชาญ ให้ค าแนะน าในการพัฒนาเครื่องมือ เมื่อได้
เครื่องมือฉบับท่ีปรับปรุงแก้ไขให้มีความสมบูรณ์แล้ว จึงน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try Out) กับผู้ปกครอง ครู
ผู้ดูแลเด็ก และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ขององค์การบริหารส่วนต าบล อ าเภอประโคนชัย จังหวัด
บุรีรัมย์ ซึ่งไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน เพื่อหาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามโดยใช้
สัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach) โดยแบบสอบถามมีค่าความเช่ือมั่นท้ัง
ฉบับเท่ากับ .891  ซึ่งถือว่ามีค่าสูงและผ่านเกณฑ ์

3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
       3.1  ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยน าหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราช

ภัฏบุรีรัมย์ ส่งถึงนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการ
เก็บรวบรวมข้อมูล 

      3.2  ผู้วิจัยน าแบบสอบถามไปแจกให้กับกลุ่มตัวอย่างและก าหนดวันรับแบบสอบถามคืนด้วย
ตนเอง 

      3.3  แบบสอบถามทั้งหมดจ านวน 306ฉบับ เก็บรวบรวมได้และมีความสมบูรณ์ จ านวน 306ฉบับ 
คิดเป็นร้อยละ 100 
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4.  การวิเคราะห์ข้อมูล ในการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้น าข้อมูลไปวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปและใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี ้
                      4.1  วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของกลุ่มตัวอย่าง วิเคราะห์ด้วยการแจกแจงความถี่ หาค่า
ร้อยละ  
                      4.2  วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อศึกษาสภาพความเป็นจริงและความคาดหวัง ในการจัดการศึกษาปฐมวัย 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วน
ต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ วิเคราะห์ด้วยการหาค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) และจัดอันดับความคิดเห็น 
                    4.3  วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเปรียบเทียบป๎ญหาและความต้องการในการจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ จ าแนกตามสถานภาพต าแหน่ง 
วิเคราะห์ด้วยค่าความแปรปรวนทางเดียว (One-way Analysis of Variance) เมื่อพบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยใน
แต่ละด้านอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ จะท าการเปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่ตามวิธีของเชฟเฟ (Scheffe 
Method) ก าหนดค่าสถิติที่ระดับนัยส าคัญ .05 
 4.4   วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับข้อเสนอแนะที่เป็นค าถามปลายเปิด ใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content 
Analysis) โดยจัดค าตอบเข้าประเด็นเดียวกันแล้วแจกแจงความถี่ เสนอข้อมูลเป็นตารางประกอบค าอธิบาย 
 
ผลการวิจัย 

จากการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการศึกษาสภาพความเป็นจริงและความคาดหวัง ในการ 
จัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย มดีังนี ้

1. ผลการวิเคราะห์สภาพความเป็นจริงและความคาดหวัง ในการจัดการศึกษาปฐมวัย  
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ พบว่า 
 1.1  สภาพความเป็นจริงในการจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วน
ต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ โดยรวมมีสภาพความเป็นจริงอยู่ในระดับมี และเมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้าน พบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับมีเช่นเดียวกัน 
 1.2  ความคาดหวัง ในการจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลใน
เขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ โดยรวมมีความคาดหวังอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
ทุกด้านอยู่ในระดับมากเช่นเดียวกัน 

2.  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพความเป็นจริงและความคาดหวัง ในการจัดการศึกษาปฐมวัย 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ จ าแนกตามสถานภาพ
ต าแหน่ง พบว่า สภาพความเป็นจริงและความคาดหวัง ในการจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การ
บริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ ท่ีมีสถานภาพต าแหน่งต่างกัน โดยรวมมีสภาพความเป็น
จริงและความคาดหวังไม่แตกต่างกัน และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้านมีสภาพความเป็นจริงและความ
คาดหวังไม่แตกต่างกันเช่นเดียวกัน 

3. ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพความเป็นจริงและความคาดหวัง ในการจัดการศึกษาปฐมวัย 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ จ าแนกตามระดับ
การศึกษา พบว่า สภาพความเป็นจริงและความคาดหวัง ในการจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
องค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ ท่ีมีระดับการศึกษาต่างกัน โดยรวมมีสภาพความ
เป็นจริงและความคาดหวังไม่แตกต่างกัน และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้านมีสภาพความเป็นจริงและ
ความคาดหวังไม่แตกต่างกันเช่นเดียวกัน 
 
อภิปรายผล 
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จากการศึกษาสภาพความเป็นจริงและความคาดหวัง ในการจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ผู้วิจัยได้น าประเด็นที่น่าสนใจมาอภิปราย
ผลได้ดังนี้ 

1.  สภาพความเป็นจริงในการจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลใน
เขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ พบว่าชุมชนได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงในการจัด
การศึกษาปฐมวัย โดยรวมอยู่ในสภาพความเป็นจริงมีการปฏิบัติทุกด้าน อาจเป็นเพราะว่าการสนับสนุนงบประมาณ
และนโยบายเกี่ยวกับการกระจายอ านาจทางการศึกษาท่ีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้ามามีบทบาทและส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษามากขึ้น มีการถ่ายโอนการจัดการศึกษามาให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดูแล โดยเฉพาะ
ระดับการศึกษาปฐมวัย โดยเฉพาะภารกิจการจัดการศึกษามี่เรียกว่า ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งภารกิจการจัดการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก็จะมีอิสระในการจัดการศึกษาตามบริบทและสภาพ
ของแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นกิจกรรมต่างๆที่บุคคลหลายคนร่วมมือ
กันด าเนินการ เพื่อให้การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นไปตามวัตถุประสงค์และนโยบายทางการศึกษาของรัฐที่
ก าหนดไว้ และเป็นไปอย่างถูกต้องตามหลักการบริหารและหลักการศึกษา โดยจะต้องพัฒนาเด็กในทุกด้านตั้งแต่
บุคลิกภาพ สติป๎ญญา ความรู้  เจตคติ ความสามารถ ทักษะที่จ าเป็น พฤติกรรมและคุณธรรมเพื่อให้มีค่านิยมตรงกับ
ความต้องการของสังคมโดยกระบวนการต่างๆ ที่อาศัยการควบคุมสิ่งแวดล้อมให้มีผลต่อบุคคล เพื่อให้บุคคล 
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม และสามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข จึงต้องมีการสนับสนุนเกี่ยวกับ
งบประมาณ และการด าเนินงานต้องประกอบด้วยหลายๆ ด้านด้วยกัน คือ ด้านการบริหารงาน ด้านการบริหารงาน
บุคคล ด้านหลักสูตรการศึกษา ด้านการบริการ ด้านการจัดสถานท่ี และด้านความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนให้เป็นไปใน
แนวทางเดียวกัน โดยมีกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย เป็นหน่วยงานท่ีคอยส่งเสริม 
สนับสนุนให้ภารกิจ ด้านการจัดการศึกษาของแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน
ในแต่ละท้องถิ่นนั้นๆ ด้วยเหตุนี้จึงท าให้สภาพความเป็นจริงในการจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
องค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์มีสภาพความเป็นจริงในการจัดการศึกษา โดยรวม
มีการปฏิบัต ิ

และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า สภาพความเป็นจริงทุกด้านมีการปฏิบัติ เมื่อพิจารณาจากค่าเฉลี่ย 
พบว่าด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีค่าเฉลี่ยมากกว่าด้านอ่ืนๆ ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่า ในการ
จัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กนั้นได้มีหลักสูตรการจัดการศึกษาที่ดีและทุกๆองค์การบริหารส่วนต าบล
ได้จัดท าหลักสูตรการศึกษาข้ึนมาตามภารกิจในการจัดการศึกษา และได้รับการสนับสนุนในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ จันทรา  จันทร์สุขสวัสดิ์ (2546: บทคัดย่อ) และ 
นิศากร  ทะนวนรัมย์ (2552: 150-151) ที่ได้ท าการวิจัยในเรื่องคล้ายๆ กัน คือ เกี่ยวกับป๎ญหาและความคาดหวัง
ของชุมชนในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ขององค์การบริหารส่วนต าบลตามท้องที่ท่ีศึกษา พบว่าป๎ญหา
ที่พบมากที่สุด ไม่ใช่ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ส่วนใหญ่จะเป็นด้านอ่ืนท่ีเป็นป๎ญหา และ
ชุมชนมีความคาดหวังในระดับมาก ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดหาและพัฒนาการจัดการศึกษาด้านอื่นมากกว่า
ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

2.  ความคาดหวังในการจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลในเขต
อ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ พบว่าชุมชน มีความคาดหวังในการจัดการศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจ
เป็นเพราะว่าในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล ในด้านการจัดการศึกษายังมีประสบการณ์ในการ
ด าเนินน้อย และอาจประกอบด้วยป๎จจัยในหลายๆ ด้าน ไม่ว่าจะเป็นด้านการบริหาร ท่ีผู้บริหารท้องถิ่นยังไม่ค่อยให้
ความส าคัญในการจัดการศึกษา  

ด้านงบประมาณในการพัฒนาอาคารสถานท่ี การพัฒนาบุคลากรที่ท าการสอนให้มีองค์ความรู้ที่เพ่ิมพูน 
ดังนั้นจึงท าให้ความคาดหวังของผู้ปกครอง ครูผู้และเด็ก และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ในการจัด
การศึกษาขององค์การบริหารส่วนต าบลอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ บุญยิ่ง  เทศน้อย (2545: 
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บทคัดย่อ) ที่ได้ท าการวิจัยในเรื่องเกี่ยวกับความต้องการในการพัฒนาเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผลการศึกษา
เป็นไปในแนวทางเดียวกันคือ ผู้ที่เกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นผู้ปกครอง กรรมการบริหารองค์การบริหารส่วนต าบล พบว่า
มีความต้องการหรือความคาดหวังอยู่ในระดับมาก 

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล มี
ความคาดหวังในการจัดการศึกษาปฐมวัย อยู่ในระดับมากเหมือนกันทุกด้าน เมื่อพิจารณาจากค่าเฉลี่ย พบว่า ด้าน  
บุคลการมีค่าเฉลี่ยมากกว่าด้านอื่นๆ ท้ังนี้อาจเป็นเพราะศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ขององค์การบริหารส่วนต าบล บุคลากร
ที่เกี่ยวข้องยังขาดวิสัยทัศน์ในการส่งเสริมด้านการจัดการศึกษา บุคลากรมีไม่พียงพอและขาดประสบการณ์ในการ
ท างานด้านการศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ นิศากร  ทะนวนรัมย์ (2552: 152)  ที่ได้ท าการวิจัยเรื่อง
ป๎ญหาและความต้องการในการด าเนินงาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผลการศึกษาพบว่าด้านบุคลากรและการบริหารจัดการ 
ผู้บริหารท้องถิ่นยังขาดวิสัยทัศน์ในการพัฒนาด้านการศึกษาปฐมวัย มองข้ามความส าคัญของการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ตั้งแต่วัยเด็ก และให้ความส าคัญกับการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานมากกว่าที่จะพัฒนาคน จึงท าให้บุคลการ
ที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาปฐมวัยขาดประสบการณ์ วิการศึกษาไม่ตรงกับการสอน ด้วยเหตุนี้จึงท าให้ความหวัง
ของผู้ปกครอง ครูผู้และเด็ก และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ขององค์การบริหารส่วนต าบล มีความ
คาดหวังในด้านบุคลากรอยู่ในระดับมาก  
 
ข้อเสนอแนะ 

จากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ มีข้อเสนอแนะดังต่อไปนี ้
1.1  สภาพความเป็นจริง 

จากการศึกษาเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงและความคาดหวัง ในการจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะเพื่อเป็น
แนวทางในการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี ้

1.1  สภาพความเป็นจริง ในด้านการบริหารที่ต้องมีการส่งเสริมและพัฒนาให้มากกว่าท่ีเป็นอยู่ คือ
ผู้บริหารควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง และมีนโยบายสนับสนุนงบประมาณ
ในด้านการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ควรให้เด็กปฐมวัยมี
ความสามารถในการคิดและแก้ป๎ญหาได้เหมาะสมตามวัย รวมทั้งมีสุขภาพจิตดีและมีความสุข มีมารยาทปฏิบัติตน
ตามวัฒนธรรม ด้านบุคลากรครูควรมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียนและหมั่นพัฒนาตนเองและเรียนรู้เทคโนโลยีใหม่ ๆ 
ด้านการจัดสภาพแวดล้อมควรมีมาตรการด้านความปลอดภัยและการปูองกันการบาดเจ็บในตัวเด็กและมีการจัดท า
รายงานประจ าปีเกี่ยวกับสภาพพ้ืนท่ีใช้สอยท่ีช ารุดเพื่อวางแผนซ่อมแซม ด้านการบริการควรมีการจัดสถานท่ีพักรอ
และมุมการเรียนรู้ส าหรับผู้ปกครอง รวมทั้งมีบริการรถรับ-ส่งนักเรียนท้ังไปและกลับ ด้านความสัมพันธ์ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัวและชุมชน ควรมีการสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ชุมชนและองค์กรต่าง ๆ รวมทั้งนโยบาย
และการวางแผนการสร้างความร่วมมือระหว่างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกับครอบครัว ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ ในการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็ก 

1.2  ความคาดหวัง ในด้านการบริหารที่ชุมชนต้องการหรือมีความคาดหวังสูง คือ ผู้บริหารควรมี
นโยบายสนับสนุนงบประมาณในด้านการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และมีการติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการ
อยู่เสมอ ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ชุมชนต้องการให้เด็กปฐมวัยมีจินตนาการความคิด
สร้างสรรค์ และใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย และเด็กปฐมวัยมีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข มีมารยาทปฏิบัติตน
ตามวัฒนธรรม ด้านบุคลากรที่ชุมชนต้องการให้ครูหมั่นพัฒนาตนเองและเรียนรู้เทคโนโลยีใหม่ ๆ และครูมีคุณธรรม
จริยธรรม ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู ด้านการจัดสภาพแวดล้อมท่ีชุมชนต้องการ ได้แก่ มีสถานที่เป็น
สัดส่วน มีอาณาเขตชัดเจน ตั้งอยู่ห่างจากอบายมุข ฝุุนละออง กลิ่น เสียงรบกวน และมีพื้นท่ีเป็นสิ่งปฏิกูลที่
เหมาะสมถูกสุขลักษณะเพียงพอและมีการก าจัดสิ่งปฏิกูลทุกวัน ด้านการบริการที่ชุมชนต้องการ ได้แก่พื้นที่ส าหรับ
จัดเป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่เด็ก และมีการจัดสถานท่ีพักรอและมุมการเรียนรู้ส าหรับผู้ปกครอง ด้านความสัมพันธ์
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ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัวและชุมชน ที่ชุมชนต้องการ ได้แก่ มีระเบียบรองรับการด าเนินงานส่งเสริม
ความสัมพันธ์และความร่วมมือกับครอบครัว ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ รวมทั้งมีกิจกรรมให้บริการชุมชนอย่าง
สม่ าเสมอ 

2.  ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยต่อไป 
2.1  ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชน ในการจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
2.2  ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับสภาพความเป็นจริงและความคาดหวังของชุมชน ใน 

การจัดการศึกษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ขององค์การบริหารส่วนต าบลในเขตอ าเภออ่ืน ภายในจังหวัด
บุรีรัมย์ ระดับจังหวัด จังหวัดอื่นๆ หรือระดับประเทศ 
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